
PÖYTÄKIRJA

Lähetystyön johtokunnan kokous 2/2026

Aika: ma 13.4.2026 klo 18.00.

Paikka: Seurakuntatalon monitoimisali

Läsnä: Aimo Väisänen (pj.), Aune Hyvärinen, Liisa-Inkeri Keskitalo, Maija-Leena Jauhiainen,
Suvi Happonen, Sauli Autio (KN), Sanna Wåg, Miikka Huuskonen (siht.)

Poissa: Pekka Ahonen, Kauko Huttunen, Yrjö Waarna ja Kimmo Kivelä

Asialista:

 1 § Kokouksen avaus. Laillisuus ja päätösvaltaisuus

Veisattiin virsi 100 ja luettiin pyhän epistola. Avattiin. Todettiin.

 2 § Kokouksen pöytäkirjantarkastajien valinta

Valittiin Liisa-Inkeri Keskitalo ja Suvi Happonen.

 3 § Kokouksen asialistan hyväksyminen

Hyväksyttiin ja lisättiin muihin asioihin asiakohta kansainvälisen työn
talousarviovaroista.

 4 § Tiedoksi saatettavat asiat:

 Menneitä ja tulevia tapahtumia
o Terveisiä maailmalta -tilaisuudet 15.1., 23.2., 12.3. ja 21.5.
o la 14.2. Rovastikunnan lähetyspäivä Kiuruvedellä (68 hlö)
o to 19.3. Tasaus-tori (tuotto 449 €)
o su 29.3. Mirita Häyrysen 50-vuotisjuhla ja lähetyslounas
o to 16.4. Vapaaehtoisten kiitosateria ja -konsertti
o la 18.4. Rovastikunnan lähetyspäivä Sonkajärvellä (15 Kiuruvedeltä)

 Kuulumiset rovastikunnan lähetystyöryhmän etäkokouksesta (19.3.):
o LIITE 1: Toimikunnan kokouksen muistio

Esitys: Käydään keskustelua kustakin asiakohdasta.

Päätös: Merkittiin tiedoksi.

 5 § Lähetystyön toiminta loppuvuonna 2026

 to 30.4. Vappumyyjäiset: munkkimyynti jälleen myös ilman ennakkovarausta
Torintuvan aulassa.

 su 10.5. Äitienpäivälounas klo 10–14
 helatorstaina 14.5. Lähetysjuhlat Lapualla
 la 5.9. Ei retkeä Oulun hpk:n lähetysjuhlaan Raaheen



 4. tai 6.9. Rovastikunnan lähetysbrunssi
 to 17.9. Tasaus-tori
 su 25.10. Rovastikunnan lähetysjuhla Vieremällä
 su 8.11. Isänpäivälounas klo 10–14
 joulunaikaan myyjäiset ja Kauneimmat joululaulut

Esitys: Käydään keskustelua eri tapahtumista ja niiden käytännön järjestelyistä.

Päätös: Esityksen mukaan.

 6 § Kahden edustajan valitseminen Suomen Lähetysseura r.y:n vuosikokoukseen
Tampereella la 29.8.

Esitys: Johtokunta valitsee kaksi edustajaa.

Päätös: Valittiin Miikka Huuskonen ja Maija-Leena Jauhiainen. Varaksi Sanna Wåg.

 7 § Yhden edustajan valitseminen Suomen Pipliaseura ry:n vuosikokoukseen
Tampereella (tai etäyhteydellä) to 21.5.

Esitys: Johtokunta tekee esityksen vuosikokousedustajasta kirkkoneuvostolle.

Päätös: Valittiin Sanna Wåg.

 8 § Kirkon ulkomaanavun yhteyshenkilö

Esitys: Johtokunta valitsee lähetyssihteerin Kiuruveden seurakunnan yhteyshenkilöksi
Kirkon ulkomaanavun kanssa.

Päätös: Valittiin Sanna Wåg.

 9 § Lähetystyön vuoden 2027 toimintasuunnitelman lähetekeskustelu

Johtokunta antaa toimintasuunnitelmaehdotuksen kirkkoneuvostolle syksyllä 2026.
Suunnitelman tulisi toteuttaa seurakunnan strategiaa (LIITE 2).

Esitys: Johtokunta käy vapaata keskustelua toiminnan muutostarpeista evästyksenä
toimintasuunnitelman laatimiseen.

Keskustelua: Johtokunta on tyytyväinen nykyiseen toimintasuunnitelmaan. Ensi
vuonna jatketaan samalta pohjalta.



 10 § Aikuisten seurakuntatyön koordinointia

Tällä hetkellä aikuisille suunnattua seurakuntatyötä:

 Avoimia ryhmiä
o Terveisiä maailmalta 1 krt/kk
o Seurakuntakerho 2 krt/kk
o Naisten raamattupiiri + Rinnekodin raamattupiiri 2 krt/kk
o Naisten rukouspiiri
o Seurat 1 krt/kk (Siioninvirsiseurat)
o Veisuupiiri 6 krt/vuosi (Siionin virsiä ja Vanhan virsikirjan virsiä)

 Suljettuja ryhmiä
o Kirkkokuoro
o Ukkopiiri (käsityöpiiri)

 Satunnaisia
o Kirkkopyhät/kutsujumalanpalvelukset
o Kinkerit
o Kauneimmat joululaulut
o Konsertit
o Luennot
o Väsyneiden äitien yökylä 2 krt/vuosi

 Suunnittelun alla
o Luentosarja
o Miestenilta, ensimmäinen tapaaminen 28.4.
o Kamalat äidit -toiminta murrosikäisten nuorten äideille

Esitys: Käydään keskustelua aikuisten toiminnasta.

Käytiin keskustelua.

11 § Johtokuntien tulevaisuus

Kiuruveden seurakunnassa käydään keskustelua, ohjataanko työaloja jatkossa
vanhaan tapaan johtokuntien avulla vai siirrytäänkö hallinnollisesti kevyempään
ratkaisuun, todennäköisimmin työalan työryhmään tai tiimiin, joka osallistuisi
toiminnan suunnitteluun ja järjestämiseen mutta jolla ei olisi varsinaista hallinnollista
päätösvaltaa.

Esitys: Johtokunta keskustelee nykyisen johtokunnan työskentelyn mielekkyydestä ja
siitä, millainen luottamushenkilö- tai vapaaehtoisryhmä jatkossa voisi olla
lähetystyön toteuttamisen tukena. Tarvittaessa tehdään kannanotto
kirkkoneuvostolle.

Päätös: Lähetystyön johtokunta pitää tärkeänä sitä, että työalan tukena on
jatkossakin työryhmä. Se voi toteutua hallinnollisesti yhtä hyvin johtokuntana tai
vapaamuotoisempana työryhmänä mutta ei saisi olla kooltaan liian iso. Työryhmän
jäsenet on tärkeä valita mielenkiinnon perusteella, ei yksinomaan vaalituloksen
perusteella.



12 § Seuraavan kokouksen sopiminen

Seuraava kokous pidetään ma 7.9. klo 18.

13 § Muut mahdolliset asiat

 Seurakunnan talousarvioavustus lähetystyöhön ja kansainväliseen diakoniaan

Johtokunta antoi seuraavan kannanoton kirkkoneuvostolle:
Piispainkokouksen suosituksen mukaan seurakunnan pitäisi antaa
lähetystyöhön ja kansainväliseen diakoniaan talousarvioavustuksena
summa, joka vastaa 3 %:a seurakunnan kirkollisverotuloista.
Suosituksen taustalla ovat muun muassa valtion kehitysapuleikkaukset
ja niiden vaikutus järjestöjen työhön. Piispa Jari Jolkkonen on kertonut
pitävänsä uutta tukitavoitetta tärkeänä ja huolehtivansa osaltaan, että
se pyritään toteuttamaan. Kiuruveden seurakunnan kohdalla tämä
merkitsisi 45 000 €:a vuodessa. Nykyinen talousarvioavustus on
tasoltaan 29 500 €. Seurakunnan strategian mukaan seurakunta
toteuttaa lähimmäisenrakkautta ja puolustaa ihmisoikeuksia kaikkialla
maailmassa. Lähetystyön johtokunta esittää, että Suomen
Lähetysseuralle, Suomen Pipliaseuralle ja Kirkon ulkomaanavulle
annettavaa avustusta nostetaan seuraavan kolmen vuoden aikana 3
%:iin kirkollisverotulosta.

 Eeva-Liisa Multalan muistoseurat 19.7. Pyhäjärvellä.

Päätös: Järjestetään linja-autoretki lähetystyön talousarviovaroista.

14 § Kokouksen päättäminen

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.45.

Muutoksenhakuohje:

Kokouksen tekemistä päätöksistä voi asianomainen tai seurakunnan jäsen tehdä
oikaisuvaatimuksen tai hankintaoikaisupyynnön Kiuruveden seurakunnan kirkkoneuvostolle
(Kirkkokatu 8 A, 74700 Kiuruvesi) kolmen viikon kuluessa pöytäkirjan asettamisesta nähtäville
seurakunnan verkkosivuille eli aikana 5.5.2026 mennessä. Oikaisuvaatimusta ei kuitenkaan saa
tehdä pykälistä 2, 3, 4, 9, 10, 12 ja 14, jotka koskevat kokouksen toimintaa ja valmistelua.



Kokouksen puolesta

___________________________________ ___________________________________

Aimo Väisänen, pj. Miikka Huuskonen, siht.

Pöytäkirjantarkastus 13.4.2026

___________________________________ ____________________________________

Suvi Happonen Liisa-Inkeri Keskitalo



Iisalmen rovastikunnan lähetystyöryhmän kokous
Aika: Torstai 19.3.2026 kello 10-12
Paikka: Teams, linkki sähköpostissa

Läsnä: Jari Nousiainen, Arja Jelekäinen, Miikka Huuskonen, Aimo Väisänen, Anne Niiranen,
Maija Sankari, Johanna Konttinen, Valtteri Karvanen, Marja Repo, Sanna Komulainen

Asialista:

1. Kokouksen avaus ja alkuhartaus
1.1. Arja Jelekäinen avasi kokouksen ja Johanna Konttinen piti alkuhartauden

2. Asialistan hyväksyminen
2.1. Asialistaan tehtiin lisäyksiä muut asiat kohtaan ja hyväksyttiin

3. Osallistujien toteaminen
3.1. osallistujat yläosassa muistiota

4. Lähetyspäivä Sonkajärvellä 18.4.
4.1. missä mennään asian suhteen

4.1.1. ilmoittautuminen 31.3. mennessä
4.1.2.selvitellään yhteiskyytimahdollisuudet kun tiedetään osallistujamäärät
4.1.3.valmistelut hyvällä mallilla
4.1.4.Vieraaksi tulee Titta Hämäläinen, ELY

5. Lähetysjuhla Lapualla 14.5.
5.1. Anne Niiranen selvitellyt kyytejä, 990€
5.2. Lähtö aamulla n 5.30, Lähtö takaisin Lapualta n klo 16.30 (jolloin ylä-savossa n 21)
5.3. Anne hoitaa asiaa eteenpäin

6. Lähetysbrunssi 5./6.9.
6.1. missä mennään asian suhteen

6.1.1.Suvimarja Rannankari-Norjanen laittoi aamulla viestiä, että asia vielä selvityksessä.
Mahdollisesti Janne Juhaninmäki Tansaniasta ja jos Janne ei pääse niin sitten kysyy
Susanne Saarista Nepalista

6.2. Iisalmi hoitaa asiaa eteenpäin
6.3. tila varattu Iisalmen seurakuntatalo 4.-6.9.2026. Brunssi voidaan pitää joko perjantaina

tai sunnuntaina, sen mukaan kun tiedetään vierailijan ja leirin aikataulu
7. Lähetysjuhla Vieremällä 25.10.

7.1. Perinteinen ohjelma luvassa
7.2. valmistelut etenee, olisiko Kirkon Ulkomaanapu vieraana

8. 2027 ja 2028 rovastikunnan lähetysjuhla
8.1. suunnitelmassa 2027 lähetysjuhla Sonkajärvellä ja 2028 Iisalmessa. Ehdotetaan, että

lähetysjuhla pidettään 2027 Iisalmessa ja 2028 Sonkajärvellä. 2027 vuosi on Iisalmen
seurakunnan 400 v. juhlavuosi joten lähetysjuhla olisi yksi juhlavuoden tapahtumista.
Teemana voisi olla Lähetystyön historiaa. Ehdotetaan myös, että rovastikunnan kuorot
pitäisivät juhlakonsertin samana päivänä kuin lähetysjuhla. Kuorot olisivat mukana
lähetysjuhlan messussa ja sitten iltapäivällä olisi kaikille avoin konsertti. Vapaaehtoinen
maksu/kolehti rovastikunnan yhteiseen kohteeseen Etiopiaan.

8.2. Juhla Iisalmessa 31.10.2027
9. Muut asiat

9.1. pakopeli



9.1.1.Kustannukset 150€ pelin ohjeet ym sekä n 150-200€ tarvikkeet peliin. Tilataan
pakopeli, lähtökohtaisesti rovastikunnan määrärahoista ja loput seurakunnilta, mikäli
rovastikunnalla ei ole mahdollisuutta kustantaa. Jari hoitaa asiaa eteenpäin

9.2. seuraava kokous 24.8. klo 9 Lapinlahdella
9.3. Tilanne Etiopiassa.

9.3.1.rauhattomuutta edelleen, ihmisillä rahallisesti tiukkaa
9.3.2. jatketaan edelleen tukemista ja muistetaan pitää kohdetta esillä seurakunnissa
9.3.3.Rautavaara nyt myös mukana yhteisen kohteen sopimuksessa

10. kokouksen päättäminen
10.1. Arja Jelekäinen päätti kokouksen yhteiseen Isä Meidän rukoukseen



Kiuruveden seurakunta: Strategia 2024–2027 

Perustehtävä ja arvot 
Kiuruveden seurakunnan tehtävä on edistää Jumalan valtakuntaa ja julistaa Jeesusta Kristusta. 
Jäsentensä kautta seurakunta on läsnä arkisessa elämässä. Seurakunta kutsuu ihmisiä elämään 
Jumalan yhteydessä sekä huolehtimaan lähimmäisistä ja luomakunnasta.  

Arvot ja visiot 

• Usko: Seurakunta on osa maailmanlaajuista Kristuksen kirkkoa. Se on jäsentensä kautta 
läsnä arkielämässä. Jumalanpalvelus on hengellisen elämän keskus. Se on hyvin 
suunniteltu, monipuolinen, avoin, kutsuva ja kaikille tarkoitettu.  

• Toivo: Seurakunta edistää ihmisoikeuksia, positiivista uskonnonvapautta ja kestävää 
elämäntapaa. Toiminta muotoutuu seurakuntalaisten tarpeiden mukaan.   

• Rakkaus: Lähimmäisenrakkauden toteuttaminen on jokaisen kristityn tehtävä.  
Seurakunta puolustaa ihmisarvoa ja seurakunnassa toimitaan haavoittuvassa asemassa 
olevien hyväksi Kiuruvedellä ja kaikkialla maailmassa.  

Strategiset painopisteet ja tavoitteet 

• Ovet auki ulos: Seurakuntamme edistää kristittyjen yhteyttä. Se keskustelee, kuuntelee 
ja rohkaisee ihmisiä sekä puolustaa heikoimpia. Seurakunta jalkautuu ihmisten arkeen ja 
juhlaan pitäen rohkeasti esillä kristillistä sanomaa kutsuen osallisuuteen.   

• Ovet auki seurakuntaan: Seurakunnassa kannustetaan vanhempia tuomaan lapsensa 
kasteelle.  Perheitä ja kummeja tuetaan kristillisen kasvatuksen tehtävässä.  Seurakunta 
on elävä yhteisö, jossa on monenlaista toimintaa kaikenikäisille. Seurakunnassa 
rakennetaan sukupolvien välistä yhteyttä. Seurakuntatalo toimii kodinomaisena 
kokoontumispaikkana. 

• Ovet auki kaikille: Seurakunta edistää yhdenvertaisuutta ja esteettömyyttä. Tilat ovat 
monikäyttöisiä. Kirkon avoimet ovet kutsuvat rukoukseen ja hiljaisuuteen myös 
jumalanpalvelusaikojen ulkopuolella. Huomioimme toiminnassa erityisesti nuorten 
keskuudessa ilmenevää polarisoitumista. Helposti lähestyttävä ja turvallinen toiminta merkitsee 
aktiivista kutsua kaikille, myös kirkkoon kuulumattomille. Monimuotoinen viestintä on tärkeää 
ihmisten tavoittamisessa ja kohtaamisessa.  

• Ovet auki yhteistyölle: Seurakunta tekee aktiivisesti yhteistyötä kaupungin, 
hyvinvointialueen, muiden seurakuntien ja kolmannen sektorin kanssa. Vapaaehtoiset ja 
työntekijät toimivat yhdessä.  

• Ovet auki uusille mahdollisuuksille: Seurakunta kokeilee uusia toimintamuotoja ja 
sopeutuu muutoksiin. Työntekijät pysyvät ajan tasalla uusimmasta kehityksestä ja 
ilmiöistä, jotta toiminta vastaa seurakuntalaisten tarpeita. Hyväksi koetut käytännöt 
säilytetään ja ollaan valmiita luopumaan toimintatavoista, jotka eivät palvele tarkoitusta.  

• Ovet auki tulevaisuudelle: Huolehditaan seurakunnan taloudesta, resursseista ja 
itsenäisyydestä. Edistetään kestävää elämäntapaa ja ilmastonmuutoksen hillintää 
huomioimalla vastuu viljelijöinä ja varjelijoina.  

 



Tavoitteet (2025–2027) 

• Ympäristödiplomin hakeminen (2025). 
• Kirkkosalin ja seurakuntatalon monikäyttöisyyden ja esteettömyyden lisääminen  
• Kiinteistöstrategian valmistuminen. 
• Erityinen huomio yksinäisiin ja haavoittuvassa asemassa oleviin. 
• Kestävät elämäneväät lapsille ja nuorille: erityinen panostus muun muassa arjen tukemiseen, 

positiivisen vuorovaikutuksen edistämiseen, monimuotoisuuden hyväksymiseen ja nuorten 
osallisuuden lisäämiseen 

 


