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VAHVASSA TURVASSA 

 
Elämme suurten myllerrysten äärellä. Talvesta 2020 lähtien kannoillamme on kulkenut ei-toivottuna vieraana 
koronapandemia. Sen seurauksena myös seurakuntaelämässä paljon muuttui; säännöllinen kokoava toiminta 
on ollut ajoittain tauolla, jumalanpalveluksissa ja kirkollisissa toimituksissa oli osallistumisrajoituksia, 
seurakunnan työntekijöiden perinteiset vierailut kouluissa ja erilaisissa laitoksissa olivat tauolla. Paljon uuttakin 
on opittu ja tietyt pakon edessä käyttöön otetut toimintatavat ovat jäämässä pysyviksi  
 
Ukrainassa riehuva järkyttävä ja järjetön hyökkäyssota askarruttaa mieliämme myös Kiuruvedellä. Sodan 
mielettömyys ahdistaa eri väestöryhmiä lapsista vanhuksiin ja huoli tulevaisuudesta mietityttää. 
Perusturvallisuuttamme järkytetään monin tavoin. 
 
Hämmentävien ja raastavien kysymysten keskelläkin Kiuruveden seurakunnassa valmistaudutaan levollisin 
mielin tulevaisuuteen. Seurakunnalla on paikkansa ja tehtävänsä kiurukkaiden elämässä. Seurakunta elää ja 
toimii sen jäsenissä ihmisten moninaisissa elämänvaiheissa. Seurakunta on keskellä monenkirjavaa elämää, 
iloissa ja suruissa. 
 
Seurakuntamme taloudellinen tilanne on varsin vakaa, seurakunnalla ei ole velkaa. Taloustilanne mahdollistaa 
osaltaan laadukkaan seurakunnallisen toiminnan toteuttamisen. Näköpiirissä ei ole talouden tiukkenemisesta 
johtuvia kipeitä toimenpiteitä, mutta valmistautuminen pahimman varalta on jatkuvaa ja ikiaikaista viisautta. 
Osana maailmanlaajuista Kristuksen kirkkoa Kiuruveden seurakunta haluaa viestiä rakastavasta Jumalasta, jossa 
lepää toivomme perustus kaiken häilyvyyden ja epävarmuuden keskellä. 
 

Kimmo Kivelä 

Kirkkoherra 
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I Yleisperustelut 

 
Talouden nykytila 

 
2020-luku on alkanut kansantaloudellisesti useiden haasteiden keskellä. Maaliskuussa 2020 alkoi 
maailmanlaajuinen koronapandemia, ja taudin leviämisen estämiseksi otettiin yhteiskunnassa käyttöön 
kokoontumisrajoituksia. Rokotusten ja rajoitusten myötä tautitilanne näytti välillä helpottavan ja rajoituksia 
purettiin, mutta uusien virusmuunnosten myötä rajoituksiin jouduttiin palaamaan useampaan kertaan.  
 
Alkuvuonna 2022 yhteiskunta näytti koronan jälkeen jo pääsevän kiinni normaaliin arkeen kunnes helmikuun 
24. päivän aamuna Eurooppa heräsi sotauutisiin Venäjän aloitettua hyökkäyssodan Ukrainaa vastaan. Venäjälle 
asetettiin erilaisia vastatoimia ja pakotteita, joista seurasi Venäjän kaupan heikentyminen ja yleinen hintojen 
nousu. Erityisesti sähkön, polttoaineiden, rakennustarvikkeiden ja elintarvikkeiden hinnat lähtivät 
voimakkaaseen nousuun. Palkansaajien reaaliansiot laskivat huhti-kesäkuussa 4,6 %.  
 
 

Seurakunnan nykytilanne 

 
Kiuruveden seurakunnan talous on hyvin vakaalla pohjalla. Seurakunta on velaton, taseessa on edellisten 
tilikausien ylijäämää 1,263 milj. euroa, omavaraisuusaste on 96 % ja maksuvalmius 379 päivää (31.12.2021). 
Kirkollisverotulot ovat viimeisten viiden vuoden (2017 – 2021) aikana vähentyneet 63 500 euroa eli 
keskimäärin 12 700 euroa/vuosi. Verotulojen vähentymiseen on vastattu säästämällä ostoista ja 
henkilöstökuluista eikä alijäämäisiä tilikauden tuloksia ole paria poikkeusvuotta lukuunottamatta tullut. 
Verotulojen vähentyminen johtuu seurakunnan jäsenmäärän pienenemisestä, seurakunta menettää vuosittain 
keskimäärin 170 jäsentä paikkakunnalta poismuuttojen, kuolleisuuden ja kirkosta eroamisten vuoksi.  
 
Vuonna 2023 voimaan tuleva Sote-verouudistus tuo arvioiden mukaan seurakunnille lisää kirkollisverotuloja 
ja seurakuntia on kehotettu alentamaan kirkollisveroprosenttiaan, jotta seurakuntalaisten verot eivät 
kokonaisuudessaan nousisi. Ilmeisen suuri osa seurakunnista on kuitenkin vielä jäänyt odottavalle kannalle ja 
katsoo vuoden 2023 verokertymät ennen veroprosentin alennuspäätöstä. Näin myös Kiuruveden 
seurakunnassa.  
 
Kirkollisverotulot yhdessä kunnan väkiluvun mukaan maksettavan valtionrahoituksen kanssa                      
(20,156 €/kuntalainen) muodostavat suurimman osan seurakunnan tuloista. Seurakunnalla on myös 
metsäomaisuutta, josta vuosittain saadaan tasaista tuloa harvennushakkuita tekemällä. Isommat hankkeet ja 
investoinnit pystytään tarvittaessa kattamaan metsänmyyntituloilla. Seurakunnan omistamat vuokratontit ovat 
myös olennaisessa osassa. Jo 1970-luvulla silloiset seurakunnan päättäjät ovat tehneet kauaskantoisen 
päätöksen olla myymättä seurakunnan tonttimaita. Tontinvuokratuotot ovat noin 155 000 euroa/vuosi ja 
tuottojen merkitys seurakunnan taloudelle on huomattava.  Lisäksi vuokratuottoja kertyy vuosittain noin 
100 000 euroa kolmesta vuokralla olevasta kiinteistöstä ja yhdeksästä osakehuoneistosta.  
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II Käyttötalousosa 
 
Seurakuntatalouden käyttötalous muodostuu pääluokista, jotka ovat hallinto, seurakunnallinen toiminta, 
hautaustoimi ja kiinteistötoimi. Talousarvion sitovuustaso kirkkovaltuustolle on pääluokkatason toimintakate 
1 ja tehtäväalueittain sitovuustaso kirkkoneuvostolle on toimintakate 1.  
 

II.1. Hallinto 
 

Vuoden 2023 alusta alkaen seurakunnan tehtäväalueita yhdistetään. Hallinnon  
tehtäväalueeseen yhdistetään kirkolliset vaalit, kirkkovaltuusto ja kirkkoneuvosto.  
Talouspalvelut, tilintarkastus ja valvonta, työhyvinvointi, kirkkoherranvirasto ja muu 
yleishallinto yhdistyvät yhdeksi talous-, henkilöstö- ja yleishallinnon tehtäväalueeksi. Näiden 
lisäksi hallinnon pääluokkaan kuuluu myös kirkonkirjojenpito.  

 
1001010010 Hallintoelimet 

 Toiminta-ajatus 
Seurakunnan ylintä päätösvaltaa käyttää kirkkovaltuusto. Kirkkoneuvosto johtaa seurakunnan  
toimintaa, hallintoa sekä talouden ja omaisuuden hoitoa kirkkolaissa, kirkkojärjestyksessä ja  
muissa säännöksissä säädetyllä tavalla kirkkovaltuuston hyväksymän toiminta- ja 
taloussuunnitelman tavoitteiden mukaisesti.  

 

Toiminnan kehittämistavoitteet 
1. Järjestetään kirkkovaltuuston hyväksymien tavoitteiden mukaista toimintaa ja seurataan sitä 

aktiivisesti. Toimeenpannaan seurakunnan päivitetty strategia. Strategiassa on keskeisesti 
huomioitu Kirkkohallituksen syyskuussa 2020 hyväksymän kokonaiskirkon Ovet Auki -
strategia-asiakirja sekä kirkon ilmastostrategia Hiilineutraali kirkko 2030.  

2. Kehitetään luottamushenkilöiden ja työntekijöiden välistä yhteistoimintaa ja 
vuorovaikutusta, viestintää sekä työyhteisöä.  

3. Toteutetaan uusien luottamushenkilöiden kouluttamista ja muuta varustamista.  
4. Työstetään piispantarkastuksessa esille nousevia erityiskysymyksiä ja kehittämiskohteita.  

 

Hallintoelimet                               

1001010010 

Edellinen    

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden        

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Henkilöstökulut 1764,50 3 250,00 2 600,00 2 600,00 2 600,00 

Palkat ja palkkiot 1764,50 3 250,00 2 600,00 2 600,00 2 600,00 

Palvelujen ostot 1252,52 3 600,00 1 400,00 1 400,00 1 400,00 

Aineet ja tarvikkeet   700,00       

Ostot  tilikauden aikana   700,00       

Toimintakulut (ulkoiset) 3017,02 7 550,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 3017,02 7 550,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 
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1001050000 Talous-, henkilöstö- ja yleishallinto 

 Toiminta-ajatus 
 Taloushallinto vastaa seurakunnan talous-, kiinteistö- ja hautaustoimeen liittyvistä tehtävistä,  
  tilintarkastuspäivät pidetään säännöllisesti vähintään kaksi kertaa vuodessa. Henkilöstön  
  työhyvinvoinnista pidetään huolta tarjoamalla työterveyspalvelut, virkistystoimintaa ja riittävää  
  koulutusta. Kerran kuussa pidetään työntekijäkokoukset, joissa on esillä koko työyhteisöä  
  koskettavat yhteiset asiat. Hengellisten työkokoukset pidetään kuukausittain, joista vähintään  
  pari kertaa vuodessa laajempana ideointipäivänä. Teologien ja kirkkomuusikon palavereita  
  järjestetään myös säännönmukaisesti.  
 

Toiminnan kehittämistavoitteet 
1. Lisätään avointa viestintää.  
2. Lisätään kirkkoneuvoston kanssa pidettäviä yhteisiä suunnittelukokouksia.  
3. Kehitetään työhyvinvointia, työssä viihtyvyyttä ja säännöllistä virkistystoimintaa.   
4. Kehitetään palkitsemis- ja huomionosoituskäytäntöjä.  

 

Talous-, henkilöstö- ja yleishallinto  

1001050000 

Edellinen       

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden          

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Myyntituotot -3,00          

Maksutuotot -445,72 -500,00  -670,00 -670,00 -670,00 

Tuet ja avustukset -4782,03  -4 800,00  -9 700,00 -9 700,00 -9 700,00 

Muut toimintatuotot -208,94 -100,00 -120,00 -120,00 -120,00 

Toimintatuotot (ulkoiset) -5 439,69 -5 400,00 -10 490,00 -10 490,00 -10 490,00 

Henkilöstökulut 106 047 ,32 110 110,00 141 750,00 143 240,00 144 620,00 

Palkat ja palkkiot 89 109,29 88 600,00 114 500,00 115 650,00 116 800,00 

Henkilösivukulut 20 877,85 21 510,00 27 250,00 27 590,00 27 820,00 

Henkilökulujen oikaisuerät -3 939,82         

Palvelujen ostot 68 168,41 75 400,00 90 950,00 88 950,00 88 800,00 

Vuokrakulut 2 761,76 3 160,00 1 700,00 1 700,00 1 700,00 

Aineet ja tarvikkeet 7 380,00 7 500,00 8 750,00 8 350,00 8 350,00 

Ostot  tilikauden aikana 7 380,00 7 500,00 8 750,00 8 350,00 8 350,00 

Muut toimintakulut 11 121,19  10 770,00  16 500,00 13 500,00 13 500,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 195 479,68 206 940,00 259 650,00 255 740,00 256 970,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 190 039,99 201 540,00 249 160,00 245 250,00 246 480,00 
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1001070000 Kirkonkirjojen pito 
Kaikki kirkonkirjoja koskevat tehtävät siirtyivät Kiuruveden seurakunnalta Ylä-Savon  
aluekeskusrekisterin tehtäviksi 1.7.2022. Ylä-Savon aluekeskusrekisteri lakkautetaan  
31.12.2022, jolloin Kiuruveden seurakunnasta tulee Kuopion aluekeskusrekisterin  
sopijaseurakunta. Oletettu kustannus vuonna 2023 on 2,20 €/seurakuntalainen. Liittymisestä 
huolimatta kirkkoherranviraston palvelut säilytetään Kiuruveden seurakunnassa.  

 

Kirkonkirjojen pito              

1001070000 

Edellinen         

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden  

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Myyntituotot -312,50 -130,00       

Maksutuotot -5 617,50 -6 000,00       

Toimintatuotot (ulkoiset) -5 930,00 -6 130,00       

Henkilöstökulut 23 811,03 25 600,00       

Palkat ja palkkiot 19 288,02 20 600,00       

Henkilösivukulut 4 523,01 5 000,00       

Palvelujen ostot 12 812,98 700,00 14 200,00 13 900,00 13 700,00 

Aineet ja tarvikkeet   50,00       

Ostot  tilikauden aikana   50,00       

Toimintakulut (ulkoiset) 36 624,01 26 350,00 14 200,00 13 900,00 13 700,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 30 694,01 20 220,00 14 200,00 13 900,00 13 700,00 

 
 
 

Pääluokka 2                                  

HALLINTO 

Edellinen      

TP 

2021 

Kuluvan 

vuoden         

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Myyntituotot -315,50 -130,00       

Maksutuotot -6 063,22 -6 500,00 -670,00 -670,00 -670,00 

Tuet ja avustukset -4 782,03 -4 800,00 -9 700,00 -9 700,00 -9 700,00 

Muut toimintatuotot -208,94 -100,00 -120,00 -120,00 -120,00 

Toimintatuotot (ulkoiset) -11 369,69 -11 530,00 -10 490,00 -10 490,00 -10 490,00 

Henkilöstökulut 131 622,85 138 960,00 144 350,00 145 840,00 147 220,00 

Palkat ja palkkiot 110 161,81 112 450,00 117 100,00 118 250,00 119 400,00 

Henkilösivukulut 25 400,86 26 510,00 27 250,00 27 590,00 27 820,00 

Palvelujen ostot 82 234,91 79 700,00 106 550,00 104 250,00 103 900,00 

Vuokrakulut 2 761,76 3 160,00 1 700,00 1 700,00 1 700,00 

Aineet ja tarvikkeet 7 380,00 8 250,00 8 750,00 8 350,00 8 350,00 

Ostot  tilikauden aikana 7 380,00 8 250,00 8 750,00 8 350,00 8 350,00 

Muut toimintakulut 11 121,19 10 770,00 16 500,00 13 500,00 13 500,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 235 120,71 240 840,00 277 850,00 273 640,00 274 670,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 223 751,02 229 310,00 267 360,00 263 150,00 264 180,00 
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II.2. Seurakunnallinen toiminta 

 
Yleinen seurakuntatyö 

Toiminnan kehittämistavoitteet 
1. Tuetaan kristillistä kasvua kaikissa elämänvaiheissa.  

Kutsutaan ihmisiä mukaan seurakunnan toimintaan ja vapaaehtoistyöhön.  
2.   Tehdään uudistettua leirikeskusta tutuksi.   
3.    Lähestytään henkilökohtaisesti seurakuntaan muuttaneita ja liittyneitä.  

 

Toimenpiteet suunnitelmakaudella 2023 – 2025 
1. Toimeenpannaan päivitetty seurakuntastrategia, tehdään se tunnetuksi ja kerrataan 

säännöllisesti.  
2. Tehostetaan Hyvölänniemen käyttöä markkinointia kehittämällä. 
3. Järjestetään seurakuntaan muuttaneille ja liittyneille yhteinen tilaisuus vuosittain 

yhteistyössä Kiuruveden kaupungin kanssa. 
4. Työstetään piispantarkastuksessa esille nousevia erityiskysymyksiä ja kehittämiskohteita.  

 
1002010000 Jumalanpalveluselämä 

Toiminta-ajatus 
Jumalanpalveluselämä on monipuolista ja kutsuvaa. Siellä ihmistä ravitaan Jumalan sanalla ja 
ehtoollisen sakramentilla. Seurakuntalaisia rohkaistaan elämään kristityn kutsumusta todeksi 
myös arjen keskellä.   

 

Toiminnan kehittämistavoitteet 
1. Aktivoidaan edelleen eri järjestöjä, kyläyhdistyksiä ja muita ryhmiä toimimaan 

jumalanpalvelusten vastuuryhminä mahdolliset koronarajoitukset huomioon ottaen.  
2. Perhekirkkoja sekä lasten ja nuorten jumalanpalveluksia järjestetään yhteistyössä 

päivähoidon ja koulujen kanssa. Lisäksi pyritään järjestämään erityisjumalanpalveluksia.  
3. Jumalanpalveluksia suunnitellaan yhdessä sekä toimintakauden alussa että pitkin vuotta 

niin, että ne ovat aina hyvin valmisteltuja. Jumalanpalveluksissa käytetään monipuolista 
jumalanpalvelusmusiikkia.   

 

Toimenpiteet suunnitelmakaudelle 2023 – 2025 
1. Otetaan jumalanpalvelusryhmät mukaan jumalanpalvelusten suunnitteluun. Jokainen 

jumalanpalvelus käydään läpi toimittajien kesken riittävän hyvin ja ajoissa.  
2. Laaditaan kausisuunnitelmat jumalanpalveluksista ja jumalanpalveluselämän kehittämistä 

pohditaan säännöllisesti pidettävissä teologien ja kirkkomuusikon palavereissa. 
3. Käytetään monipuolisesti uutta virsikirjaa ja muuta jumalanpalvelusmusiikkia.  
4. Vahvistetaan jumalanpalvelus- ja musiikkijohtokunnan roolia jumalanpalveluselämän 

kehittämisessä. 
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Jumalanpalveluselämä  

1002010000 

Edellinen     

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden         

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Maksutuotot -69,43 -30,00 -60,00 -60,00 -60,00 

Toimintatuotot (ulkoiset) -69,43 -30,00 -60,00 -60,00 -60,00 

Henkilöstökulut 50 864,32 51 300,00 54 480,00 54 780,00 55 280,00 

Palkat ja palkkiot 41 109,77 41 290,00 44 000,00 44 200,00 44 600,00 

Henkilösivukulut 10 001,99 10 010,00 10 480,00 10 580,00 10 680,00 

Henkilökulujen oikaisuerät -247,44         

Palvelujen ostot 6 074,48 8 000,00 6 650,00 6 650,00 6 650,00 

Vuokrakulut 1 054,07 1 200,00 1 600,00 1 600,00 1 600,00 

Aineet ja tarvikkeet 728,01 300,00 600,00 600,00 600,00 

Ostot  tilikauden aikana 728,01 300,00 600,00 600,00 600,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 58 720,88 60 800,00 63 330,00 63 630,00 64 130,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 58 651,45 60 770,00 63 270,00 63 570,00 64 070,00 

 

 

1002020000 Hautaan siunaaminen 

Toiminta-ajatus 
 Surevat omaiset kohdataan kunnioittavasti ja saattoväkeä lohdutetaan Jumalan Sanalla ja 
 rukouksella.  
 

Toiminnan kehittämistavoitteet 
1. Siunaava pappi kohtaa omaiset ennen siunaustilaisuutta. Hän kuuntelee heidän tuntojaan, 

keskustelee vainajan elämänvaiheista ja hautajaistoiveista sekä antaa heille surukodinkirjan 
seurakunnan lahjana.   

2. Siunaustilaisuudet hoidetaan hyvin. Tuodaan esille kristityn toivon iankaikkisesta elämästä 
lähtemällä liikkeelle toimitusten kirjan ja kirkkovuoden ajankohdan teksteistä. Siunaavalle 
papille ja kanttorille varataan riittävästi aikaa muistotilaisuuteen osallistumiseen. Saattoväki 
kutsutaan jumalanpalvelukseen, jossa edesmenneen seurakunnan jäsenen muistoa 
kunnioitetaan.  

 

Hautaan siunaaminen 

1002020000 

Edellinen         

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden     

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Maksutuotot -33,17         

Toimintatuotot (ulkoiset) -33,17         

Henkilöstökulut 48 899,15 50 330,00 66 600,00 67 510,00 68 070,00 

Palkat ja palkkiot 39 402,34 40 500,00 53 700,00 54 500,00 55 000,00 

Henkilösivukulut 9 703,01 9 830,00 12 900,00 13 010,00 13 070,00 

Henkilökulujen oikaisuerät -206,20         

Palvelujen ostot 1 105,51 1 400,00 1 900,00 1 900,00 1 900,00 

Aineet ja tarvikkeet 407,00 1 400,00 1 400,00 1 400,00 1 400,00 

Ostot  tilikauden aikana 407,00 1 400,00 1 400,00 1 400,00 1 400,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 50 411,66 53 130,00 69 900,00 70 810,00 71 370,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 50 378,49 53 130,00 69 900,00 70 810,00 71 370,00 



10 

 

1002030000 Muut kirkolliset toimitukset 

Toiminta-ajatus 
Kasteessa ihmisestä tulee kristitty, seurakunnan jäsen. Kristillisessä avioliittoon vihkimisessä 
pariskunta saa Jumalan siunauksen ja heidän puolestaan rukoillaan. Kirkolliset toimitukset ovat 
osa seurakunnan jumalanpalveluselämää, joissa kohdataan ihmisiä elämän taitekohdissa ja juhlia 
suunnitellaan yhdessä heidän kanssaan.  

 

Toiminnan kehittämistavoitteet 
1. Kastepappi tapaa kastettavan ja hänen kotiväkensä ennen kastetilaisuutta. Silloin 

keskustellaan kastetilaisuuden sisällöstä ja valmistaudutaan yhteiseen kastejuhlaan. Samalla 
keskustellaan mahdollisesti myös perheen elämäntilanteesta ja lapsen kristillisestä  
kasvatuksesta sekä seurakunnan tarjoamista mahdollisuuksista. Kastekotiin annetaan  
virsikirja tai lapsiperheelle sopiva hartauskirja. Läheiset ja juhlavieraat kutsutaan 
jumalanpalvelukseen, jossa uusi seurakunnan jäsen saa nimikkoenkelin kastepuuhun.  

2. Etsitään uusia keinoja kristillisen avioliittokäsityksen vahvistamiseen ja esillä pitämiseen.  

 
Toimenpiteet suunnitelmakaudella 2023 – 2025 

1. Pidetään esillä kasteen merkitystä kastepuun kautta.  
2. Kohdataan elämänsä taitekohdassa olevat ihmiset arvostavasti ja yksilöllisesti. Rohkaistaan 

heitä mukaan juhlien toteuttamiseen sekä jumalanpalvelukseen, jossa heidän puolestaan 
rukoillaan.  

 

Muut kirkolliset toimitukset 

1002030000 

Edellinen      

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden         

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Maksutuotot -41,80   -40,00 -40,00 -40,00 

Toimintatuotot (ulkoiset) -41,80   -40,00 -40,00 -40,00 

Henkilöstökulut 24 155,23 22 380,00 28 960,00 29 270,00 29 490,00 

Palkat ja palkkiot 19 390,94 18 000,00 23 400,00 23 600,00 23 800,00 

Henkilösivukulut 4 764,29 4 380,00 5 560,00 5 670,00 5 690,00 

Palvelujen ostot 526,81 400,00 600,00 600,00 600,00 

Aineet ja tarvikkeet 1 568,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 

Ostot  tilikauden aikana 1 568,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 26 250,04 24 280,00 31 060,00 31 370,00 31 590,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 26 208,24 24 280,00 31 020,00 31 330,00 31 550,00 

 

 
1002040000 Aikuistyö 

Toiminnan kehittämistavoitteet 
1. Kootaan seurakuntalaisia kinkereihin, raamattupiireihin, seuroihin ja muihin hartauksiin. 
2. Hyödynnetään sähköisen viestinnän ja sosiaalisen median tarjoamia mahdollisuuksia.  
3. Syvennetään seurakunnan yhteistyötä Kiuruveden kaupungin, kolmannen sektorin 

järjestöjen ym. toimijoiden kanssa samalla uusia toimintatapoja etsien.  
 

Toimenpiteet suunnitelmakaudella 2023 – 2025 
1. Mietitään uusia toimintamuotoja ja rohkaistaan seurakuntalaisia vastuunkantamiseen. 

Hyödynnetään monipuolisesti uudistettua leirikeskusta.  
2. Mahdollistetaan matalan kynnyksen vapaamuotoisten kohtaamisten toteutumista.  
3. ALFA-kurssi toteutaan kevään kuluessa.  
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Aikuistyö 

1002040000 

Edellinen      

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden         

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Maksutuotot -3,18   -10,00 -10,00 -10,00 

Toimintatuotot (ulkoiset) -3,18   -10,00 -10,00 -10,00 

Henkilöstökulut 1 689,23 4 855,00 5 070,00 5 135,00 5 200,00 

Palkat ja palkkiot 1 351,90 3 900,00 4 100,00 4 150,00 4 200,00 

Henkilösivukulut 337,33 955,00 970,00 985,00 1 000,00 

Palvelujen ostot 37,94 100,00 100,00 100,00 100,00 

Aineet ja tarvikkeet 40,50   100,00 100,00 100,00 

Ostot  tilikauden aikana 40,50   100,00 100,00 100,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 1 767,67 4 955,00 5 270,00 5 335,00 5 400,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 1 764,49 4 955,00 5 260,00 5 325,00 5 390,00 

 
 

1002050000 Muut seurakuntatilaisuudet 

Toimenpiteet suunnitelmakaudella 2023 – 2025 
1. Järjestetään monipuolisesti seurakuntatilaisuuksia kaiken ikäisille. Huomioidaan korona-

ajan tuomat toimintatapojen muutokset. 
2. Kiuruveden alueella toimivien kirkon herätysliikkeiden toiminta ymmärretään 

seurakuntaelämää rikastuttavana voimavarana.  

 

Muut seurakuntatilaisuudet 

1002050000 

Edellinen     

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden         

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Maksutuotot -41,80   -40,00 -40,00 -40,00 

Toimintatuotot (ulkoiset) -41,80   -40,00 -40,00 -40,00 

Henkilöstökulut 29 611,22 29 680,00 39 280,00 39 640,00 40 000,00 

Palkat ja palkkiot 23 838,64 23 900,00 31 700,00 32 000,00 32 300,00 

Henkilösivukulut 5 855,06 5 780,00 7 580,00 7 640,00 7 700,00 

Henkilökulujen oikaisuerät -82,48         

Palvelujen ostot 360,03 700,00 800,00 800,00 800,00 

Aineet ja tarvikkeet 656,10 1 300,00 1 400,00 1 400,00 1 400,00 

Ostot  tilikauden aikana 656,10 1 300,00 1 400,00 1 400,00 1 400,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 30 627,35 31 680,00 41 480,00 41 840,00 42 200,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 30 585,55 31 680,00 41 440,00 41 800,00 42 160,00 

 

 

 

 

 

 

 

 



12 

 

1002100000 Tiedotus ja viestintä 

Toiminta-ajatus 
Kerrotaan ilosanomasta, seurakunnasta ja sen tapahtumista monen kanavan kautta. Viestitään 
ymmärrettävästi, kutsuvasti, totuudenmukaisesti ja avoimesti. Ollaan vuorovaikutuksessa 
ihmisten kanssa myös sosiaalisessa mediassa.  

 

Toiminnan kehittämistavoitteet 
1. Päivitetään kotisivuja aktiivisesti ja osallistutaan keskusteluun sosiaalisessa mediassa.  
2. Pyritään entistä suunnitelmallisempaan viestintään monen kanavan kautta. 
3. Kehitetään seurakunnan sisäistä viestintää vuosikellon pohjalta. 

 

Toimenpiteet suunnitelmakaudella 2023 – 2025 
1. Kerrotaan kotiseurakuntamme ajankohtaisista asioista sekä tapahtumista kotisivuilla, 

facebookissa jne. 
2. Julkaistaan kirkolliset ilmoitukset Kiuruvesi-lehdessä ja kotisivuilla. Julkaistaan 

seurakuntalehti vuosittain Kiuruvesi-lehden liitteenä. Seurakunnan kotisivuilla ja 
seurakuntalehdessä esitellään uusia valittuja luottamushenkilöitä. 

3. Uudistetaan seurakunnan esitteitä. 
4. Osallistutaan Ylä-Savon seurakuntien viestintätiimin toimintaan.  
5. Jatketaan jumalanpalvelusten striimausta ja lähettämistä Radio Sandelsin välityksellä.  

 

Tiedotus ja viestintä  

1002100000 

Edellinen        

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden           

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Henkilöstökulut 8 433,46 8 210,00 8 290,00 8 360,00 8 440,00 

Palkat ja palkkiot 6 827,57 6 600,00 6 700,00 6 770,00 6 850,00 

Henkilösivukulut 1 605,89 1 610,00 1 590,00 1 590,00 1 590,00 

Palvelujen ostot 12 200,67 18 100,00 18 150,00 18 150,00 18 150,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 20 634,13 26 310,00 26 440,00 26 510,00 26 590,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 20 634,13 26 310,00 26 440,00 26 510,00 26 590,00 

 
 

1002220000 Musiikkityö 

Toiminta-ajatus 
Jumalanpalvelus on seurakuntaelämän keskus. Siksi ensisijalla on monipuolinen 
jumalanpalvelusmusiikin toteuttaminen. Tavoitteena on edistää seurakuntalaisten hengellisen 
musiikin harrastamista ja siten juurruttaa ihmisiä jäsenyyteen ja palvelutyöhön seurakunnassa.  

 

Toiminnan kehittämistavoitteet  
1. Jumalanpalvelusmusiikki. 
2. Kirkkokuoron, lasten ja nuorten musiikin toiminta sekä seurakunnan konserttitoiminta. 
3. Virsikasvatus kaikissa ikäryhmissä. 

 

Toimenpiteet suunnitelmakaudella 2023 - 2025 
1. Seurakunnan jumalanpalvelusmusiikki pyritään toteuttamaan mahdollisimman 

monipuolisesti, kunkin sunnuntain aiheen ja kirkkovuoden ajankohdan mukaan. 
Hyödynnetään olemassa olevia kuoroja ja musiikkiryhmiä myös seurakunnan ulkopuolelta, 
sekä yksittäisiä vapaaehtoisia muusikkoja. 

2. Kirkkokuoro jatkaa toimintaansa edelleen seurakunnan kanttorin johdolla. Kuoroon 
pyritään saamaan uusia laulajia, kirkkokuoroon erityisesti tenori- ja bassoääniä. Pyritään 
yhteistyöhön nuorten muusikkojen kanssa, esimerkiksi yhteistyössä yläkoulun ja alakoulun 
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kanssa. Kouluilla on omat musiikkiryhmät, eikä niiden kanssa kannata alkaa kilpailemaan, 
vaan pyrkiä yhteistyöhön ja projektiluonteiseen lasten ja nuorten musiikkitoimintaan. 
Seurakunnan konsertit painottuvat suurimpiin juhlapyhiin (joulu, pääsiäinen) sekä muiden 
yhteistyötahojen kanssa järjestettäviin konsertteihin (Ylä-Savon musiikkiopisto, 
kansalaisopisto).   

3. Pyritään tukemaan virsiopetusta järjestämällä vuosien 2023-2025 aikana kaikille 
seurakuntalaisille tilaisuuksia oppia virsiä, esimerkiksi kinkereitä ja kouluilla 
koululaiskinkereitä. Koululaiskinkereillä tutustutaan virsikirjan virsiin ja lauletaan niitä. 
Muilla kinkereillä korostetaan hieman virsikirjan lisävihon virsiä, jotta nekin tulisivat 
tutuiksi. 
 

Konsertit ja musiikkitilaisuudet 
Konserttien suunnittelu vuodelle 2023 toteutetaan ottaen huomioon seurakunnan omat  
resurssit, musiikillisesta tasosta tinkimättä. Painopisteajankohtina ovat joulu, pääsiäinen ja muut 
juhlapyhät sekä iskelmäviikolle ajoittuva konsertti, joka vuonna 2023 toteutetaan kuorojen ja 
solistien yhteistyössä Toivo Kärjen hengellistä musiikkia –teemalla.  

 

Muu musiikkitoiminta 
Hyvölänniemessä kesällä järjestettävää musiikkileiriä tuetaan edelleen. Virsilaulua pyritään 
vahvistamaan erityisesti rippikouluikäisten keskuudessa, kanttorin osallistuessa myös 
rippikouluopetukseen mahdollisuuksien mukaan. Peruskoulujen kanssa yhteistyötä jatketaan. 
Kutsutaan koululaisia tutustumaan kirkkoon, musiikkiin ja urkuihin. Kiuruvedellä elää myös 
vahva kinkeriperinne, siellä virsilaululla on myös oma tärkeä sijansa. Kinkeriperinnettä on tärkeä 
jatkaa myös tulevana vuonna.  

 

Toimintaa kuvaavat tunnusluvut  

 TP 2021 TA 2022 TA 2023 TS 2024 TS 2025 

Kuoro/solisti 

jumalanpalveluksessa 

 
15 

 
15 

 
18 

 
18 

 
18 

Musiikkitilaisuudet 8 8 8 8 8 

Musiikkiryhmät 1 1 1 1 1 

 

Musiikki  

1002220000 

Edellinen       

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden         

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Myyntituotot -755,00 -3 000,00 -3 000,00 -3 000,00 -3 000,00 

Toimintatuotot (ulkoiset) -755,00 -3 000,00 -3 000,00 -3 000,00 -3 000,00 

Henkilöstökulut 15 032,32 16 160,00 16 890,00 16 990,00 17 090,00 

Palkat ja palkkiot 12 477,94 12 990,00 13 600,00 13 700,00 13 800,00 

Henkilösivukulut 2 843,06 3 170,00 3 290,00 3 290,00 3 290,00 

Henkilökulujen oikaisuerät -288,68         

Palvelujen ostot 3 124,61 6 300,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 

Vuokrakulut 291,64 350,00 350,00 350,00 350,00 

Aineet ja tarvikkeet 201,00 450,00 550,00 550,00 550,00 

Ostot  tilikauden aikana 201,00 450,00 550,00 550,00 550,00 

Annetut avustukset 3 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 21 649,57 26 260,00 26 790,00 26 890,00 26 990,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 20 894,57 23 260,00 23 790,00 23 890,00 23 990,00 
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1002310000 Varhaiskasvatus 

Toiminta-ajatus 
 Kirkon varhaiskasvatuksen tavoitteiden mukaisesti tuetaan kodin kristillistä kasvatusta ja lapsen  
  turvallista kokonaiskehitystä.  
 

Toiminnan kehittämistavoitteet 
1. Vahvistetaan lapsen ja perheen hengellistä elämää ja kehitetään perhejumalanpalveluksia.  
2. Katsomuskasvatuksen yhteistyö.  
3. Lapset ja perheet seurakuntaa rakentamassa Polku-mallin mukaan.  

 

Toimenpiteet suunnitelmakaudella 2023 – 2025 
1. Kehitetään perhemessuja yhteistyössä siten, että annetaan mahdollisuus perheille ja lapsille 

osallistua messun suunntteluun ja toteutukseen.  
2. Rakennetaan yhteistyötä kaupungin varhaiskasvatuksen kanssa kumppanuuden korien 

kautta. Niiden avulla kerrotaan seurakunnan ja varhaiskasvatuksen välisestä yhteistyöstä ja 
periaatteista. Koreihin sisältyvät yhteistyöperiaatteet perustuvat Opetushalituksen 
päivitettyihin ohjeisiin. Niillä pyritään takaamaan uskonnonvapauden toteutuminen niin 
varhaiskasvatuksessa kuin koulussakin.  

3. Toiminnan suunnitteluun otetaan mukaan lapset ja perheet. Polku on seurakunnan yhteinen 
työväline toiminnan jäsentämiseen ja kehittämiseen. Se on väline tarkastella olemassa olevia 
toimintamalleja ja sitä, miten seurakunta kulkee lapsen ja nuoren rinnalla hänen elämässään 
aina odotuksen hetkistä itsenäiseen aikuisuuteen saakka.  

 
Lapsityön painopisteet siirtyvät enenevässä määrin perhetyöhön. Uutena toimintana aloitettiin  
yhteistyössä Metsäkartanon kanssa toteutettavat perheleirit Voimaa vanhemmuuteen. Leirille   
etsitään noin neljä kiuruvetistä perhettä, jotka tarvitsevat apua ja tukea arjessa.  
 
Viisivuotiaat siirtyivät kaksivuotiseen esiopetukseen, tämä pienentää päiväkerholaisten määrää. 
Yhteistyökumppanina jatkaa MLL. Päivähoidon kanssa pyritään järjestämään yhteistä toimintaa.  

 

Toimintaa kuvaavat tunnusluvut 

 TP 2021 TA 2022 TA 2023 TS 2024 TS 2025 

Päiväkerholaisia 45 68 25 25 24 

Perhekerholaisia 80 65 50 50 50 

Tapahtumien, juhlien, 

retkien ja leirien 

osallistujat 

 
280 

 
40 

 
150 

 
150 

 
150 
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Varhaiskasvatus  

1002310000 

Edellinen       

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden          

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Maksutuotot -6,36   -45,00 -45,00 -45,00 

Toimintatuotot (ulkoiset) -6,36   -45,00 -45,00 -45,00 

Henkilöstökulut 59 734,24 54 770,00 53 360,00 53 840,00 54 460,00 

Palkat ja palkkiot 47 849,94 44 110,00 43 050,00 43 450,00 43 950,00 

Henkilösivukulut 11 884,30 10 660,00 10 310,00 10 390,00 10 510,00 

Palvelujen ostot 977,68 1 650,00 1 780,00 1 780,00 1 780,00 

Vuokrakulut 292,88 350,00 350,00 350,00 350,00 

Aineet ja tarvikkeet 2 737,92 2 510,00 2 560,00 2 560,00 2 560,00 

Ostot  tilikauden aikana 2 737,92 2 510,00 2 560,00 2 560,00 2 560,00 

Muut toimintakulut 130,90 140,00 140,00 140,00 140,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 63 873,62 59 420,00 58 190,00 58 670,00 59 290,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 63 867,26 59 420,00 58 145,00 58 625,00 59 245,00 

 
 

1002360000 Nuorisotyö 
 Nuorisotyön tehtäväalueeksi yhdistetään 1.1.2023 alkaen varhaisnuoriso- ja nuorisotyö.  
 

Toiminta-ajatus 
Tuetaan lasten ja nuorten turvallista kasvua ja kehitystä sekä hengellisen elämän kehittymistä  
yhteistyössä vanhempien, koulujen ja muiden toimijoiden kanssa. Ollaan perheiden tukena  
nuoren kasvaessa kohti aikuisuutta.  

 

Toiminnan kehittämistavoitteet 
1. Kehitetään yhteistyötä kaupungin nuorisotyön, koulujen ja järjestöjen sekä muiden 

toimijoiden kanssa.  
2. Kehitetään varhaisnuorisotyön tavoittavuutta siten, että 12 – 15 ikävuoden väliin ei jäisi 

toiminnallista aukkoa.  
3. Uudistetaan isoskoulutusta.  

 

Toimenpiteet suunnitelmakaudella 2023 – 2025 
1. Päivitetään koulutyön suunnitelmia ajan tasalle eri kouluasteiden kanssa, yhteiset yökahvilat 

kaupungin nuorisotoimen kanssa, katupäivystystoiminta etsivän nuorisotyön kanssa.  
2. Innostetaan 7. luokkalaisia leiriavustajatoimintaan tarjoamalla ikäryhmäspesifejä leirejä ja 

koulutusta.  
3. Isoskoulutukseen ajetaan sisään Isoppi-kisällimalli Siilinjärven seurakunnan esimerkin 

mukaisesti. Vanhat isoset toimivat uusien isosten kasvattajina. Toiminta tapahtuu 
Isoppiriparien vetämissä pienryhmissä.  
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Toimintaa kuvaavat tunnusluvut 

 TP 2021 TA 2022 TA 2023 TS 2024 TS 2025 

Rippikoulut/ 

rippikoululaiset 

 
4/78 

 
4/88 

 
3/64 

 
4/86 

 
4/ 

Isoset/isoskoulutuksen 

suorittaneet 

 
23/16 

 
28/30 

 
28/30 

 
20/25 

 
20/25 

Kerhot/kerholaiset 7/61 5/40 9/100 9/100 9/100 

retket ja leirit/ 

osallistujat 

 
2/55 

 
5/150 

 
6/140 

 
6/140 

 
6/140 

Tapahtumat/ 

osallistujat 

 
2/60 

 
8/100 

 
8/100 

 
8/100 

 
8/100 

 
 

Nuorisotyö  

1002360000 

Edellinen        

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden              

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Myyntituotot -922,65 -500,00 -500,00 -500,00 -500,00 

Maksutuotot -11 158,48 -11 750,00 -9 650,00 -9 650,00 -9 650,00 

Toimintatuotot (ulkoiset) -12 081,13 -12 250,00 -10 150,00 -10 150,00 -10 150,00 

Henkilöstökulut 108 825,04 106 290,00 72 940,00 73 550,00 74 160,00 

Palkat ja palkkiot 88 532,16 85 590,00 59 450,00 59 950,00 60 450,00 

Henkilösivukulut 21 640,84 20 700,00 13 490,00 13 600,00 13 710,00 

Henkilökulujen oikaisuerät -1 347,96         

Palvelujen ostot 6 111,22 12 500,00 13 755,00 13 755,00 13 755,00 

Vuokrakulut 767,58 800,00 800,00 800,00 800,00 

Aineet ja tarvikkeet 7 872,18 6 530,00 7 670,00 6 490,00 6 490,00 

Ostot  tilikauden aikana           7 872,18 6 530,00 7 670,00 6 490,00 6 490,00 

Annetut avustukset 1 650,00 1 650,00 1 650,00 1 650,00 1 650,00 

Muut toimintakulut 263,37 280,00 280,00 280,00 280,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 125 489,39 128 050,00 97 095,00 96 525,00 97 135,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 113 408,26 115 800,00 86 945,00 86 375,00 86 985,00 
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1002410000 Diakoniatyö 

Toiminta-ajatus 
 Diakonia on kristilliseen rakkauteen perustuvaa palvelua, jonka tehtävänä on etsiä, lievittää ja  
  poistaa ihmisten hätää ja kärsimystä. Diakonia kuuluu kaikille seurakuntalaisille.  

 

Toiminnan kehittämistavoitteet 
1. Diakoninen perhetyö 
2. Vapaaehtoistyö 
3. Vanhustyö 

 

Toimenpiteen suunnitelmakaudella 2023 – 2025 
1. Perhe ja sen jäsenet huomioidaan kokonaisvaltaisesti ja perhenäkökulma on läsnä 

kohtaamisissa. Järjestetään perheille retkiä, leiripäiviä ja tapahtumia yhdessä toisten 
työalojen ja yhteistyökumppaneiden kanssa. Tarvittaessa autetaan perheitä tuetuille lomille 
ja esim. Voimaa vanhemmuuteen -hankkeen kautta. Haetaan perheille taloudellista apua 
esim. Kirkon diakoniarahastosta (Tukikummit-säätiö) ja Kämäräisen säätiön jouluraha-
avustuksena.  

2. Vapaaehtoiset ovat monipuolisesti mukana diakoniatössä. Uusille henkilöille on tilaa ja 
tarvetta. Tehdään yhteistyötä mm. Torintuvan, Kiuruveden yhteisen ruoka-avun ja SPR:n 
kanssa. Jatketaan ja kehitetään eri toimijoiden kanssa vapaaehtoistyön ulkoilurenkaan 
toimintaa. Järjestetään koulutusta vapaaehtoisille tarpeiden ja toiveiden mukaan.  

3. Tehdään vanhustyötä yhteistyössä järjestöjen, kaupungin erityisliikunnanohjaajan ja Pohjois-
Savon hyvinvointialueen kanssa. Järjestetään kerhotoimintaa, ehtoollishartauksia ja 
tapahtumatuokioita. Tehdään kotikäyntejä iäkkäiden seurakuntalaisten luona.  

 

Toimintaa kuvaavat tunnusluvut 

 TP 2021 TA 2022 TA 2023 TS 2024 TS 2025 

Diakoninen 

perhetyö 

 
2/176 

 
5/350 

 
5/350 

 
5/350 

 
5/350 

Vapaaehtoistyö 145 220 220 220 220 

Vanhustyö 29/440 29/600 29/600 29/600 29/600 

 

Diakoniatyö  

1002410000 

Edellinen        

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden          

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Myyntituotot -482,80 -1 000,00 -750,00 -750,00 -750,00 

Maksutuotot -1 634,70 -5 620,00 -6 900,00 -6 900,00 -6 900,00 

Kolehdit, keräykset ja lahj.varat -300,00 -150,00 -150,00 -150,00 -150,00 

Tuet ja avustukset -1 300,00         

Toimintatuotot (ulkoiset) -3 717,50 -6 770,00 -7 800,00 -7 800,00 -7 800,00 

Henkilöstökulut 47 367,69 63 940,00 70 780,00 71 400,00 72 120,00 

Palkat ja palkkiot 38 261,21 51 460,00 57 160,00 57 660,00 58 260,00 

Henkilösivukulut 9 106,48 12 480,00 13 620,00 13 740,00 13 860,00 

Palvelujen ostot 6 767,20 12 040,00 14 520,00 14 520,00 14 520,00 

Vuokrakulut 3 101,63 3 460,00 3 300,00 3 300,00 3 300,00 

Aineet ja tarvikkeet 2 460,16 2 150,00 5 870,00 5 870,00 5 870,00 

Ostot  tilikauden aikana 2 460,16 2 150,00 5 870,00 5 870,00 5 870,00 

Annetut avustukset 22 557,40 25 000,00 25 000,00 25 000,00 25 000,00 

Muut toimintakulut 100,00 90,00 160,00 160,00 160,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 82 354,08 106 680,00 119 630,00 120 250,00 120 970,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 78 636,58 99 910,00 111 830,00 112 450,00 113 170,00 
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1002420000 Perheneuvonta 

Toiminta-ajatus 
 Tuetaan kaikenlaisia perheitä. Ymmärretään perheiden monimuotoisuudet ja eroavuudet.  
 

Toiminnan kehittämistavoitteet 
Ohjataan tukea tarvitsevia käyttämään Kuopion perheasiain neuvottelukeskuksen tai muita 
kirkon ja yhteiskunnan tarjoamia palveluja.  

 

Toimenpiteet suunnitelmakaudella 2023 – 2025 
Kuopion perheasian neuvottelukeskuksen palveluiden käyttö on mahdollista myös  
vastaisuudessa. Kiuruveden seurakunta on jatkanut yhteistyösopimusta viideksi vuodeksi 
eteenpäin 1.1.2023 alkaen. 

 

Perheneuvonta  

1002420000 

Edellinen       

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden         

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Palvelujen ostot 1 673,35 1 000,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 1 673,35 1 000,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 1 673,35 1 000,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 

 

 
1002430000 Sairaalasielunhoito 

Toiminta-ajatus 
 Huolehditaan siitä, että eri sairaaloissa ja laitoksissa olevilla seurakuntamme jäsenillä säilyy 
 kosketus kotiseurakuntaan.  
 

Toiminnan kehittämistavoitteet 
1. Sairaaloissa ja laitoksissa olevat tuntevat olevansa seurakunnan jäseniä ja voivat osallistua 

ehtoolliselle.  
 

Toimenpiteet suunnitelmakaudella 2023 – 2025 
1. Vieraillaan terveyskeskuksessa, hoitokodeissa ja sairaaloissa yhteistyössä sovitun 

suunnitelman mukaisesti. 
2. Osallistutaan KYS:n sairaalasielunhoidon kustannuksiin.  

 

Sairaalasielunhoito  

1002430000 

Edellinen        

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden          

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Maksutuotot -6,36         

Toimintatuotot (ulkoiset) -6,36         

Henkilöstökulut 8 497,54 8 225,00 8 290,00 8 380,00 8 470,00 

Palkat ja palkkiot 6 876,08 6 600,00 6 700,00 6 770,00 6 840,00 

Henkilösivukulut 1 621,46 1 625,00 1 590,00 1 610,00 1 630,00 

Palvelujen ostot 3 683,64 3 800,00 3 900,00 3 900,00 3 900,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 12 181,18 12 025,00 12 190,00 12 280,00 12 370,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 12 174,82 12 025,00 12 190,00 12 280,00 12 370,00 
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1002550000 Sielunhoito 

Toiminta-ajatus 
 Sielunhoito on ihmisen kuuntelemista, auttamista, tukemista ja lohduttamista, jonka  
  lähtökohtana on Jumalan rakkaus. Se on luottamuksellista ja kunnioittavaa kahdenkeskistä  
 vuorovaikutusta ja vertaisryhmätoimintaa.  
 

Toiminnan kehittämistavoitteet 
1. Välitetään kokemusta Jumalan läsnäolosta vaikeassakin elämäntilanteessa. 
2. Tarjotaan laitoskäynneillä mahdollisuutta sielunhoitoon ja varataan siihen muutenkin  

pyydettäessä aikaa. Järjestetään viipymättä pappi kuolevan luokse.  
 

Toimenpiteet suunnitelmakaudella 2023 – 2025 
1. Sururyhmä läheisensä menettäneille vuosittain.  
2. Ollaan avoimia sielunhoidon tarpeelle kaikissa kohtaamisissa.  

 

Sielunhoito  

1002550000 

Edellinen        

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden           

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Maksutuotot -14,55   -35,00 -35,00 -35,00 

Toimintatuotot (ulkoiset) -14,55   -35,00 -35,00 -35,00 

Henkilöstökulut 14 138,66 19 910,00 21 380,00 21 550,00 18 770,00 

Palkat ja palkkiot 11 399,69 16 000,00 17 250,00 17 400,00 14 600,00 

Henkilösivukulut 2 738,97 3 910,00 4 130,00 4 150,00 4 170,00 

Palvelujen ostot 20,82 200,00 200,00 200,00 200,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 14 159,48 20 110,00 21 580,00 21 750,00 18 970,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 14 144,93 20 110,00 21 545,00 21 715,00 18 935,00 

 
 

1002600000 Lähetystyö 

Toiminta-ajatus 
 Lähetystyö lähtee jumalanpalveluksesta ja on kaikkien kirkkojen ja jokaisen seurakuntalaisen  
  perustehtävä. Se on hengellistä, henkistä ja aineellista jakamista kaikkialla maailmassa. 
 

Toiminnan kehittämistavoitteet 
1. Lähettien ja heidän työalueidensa tutuksi tekeminen seurakuntalaisille ja työntekijöille. 
2. Lähetystyö läpäisee koko seurakuntatyön huomioiden myös sosiaalisen median. 
3. Vapaaehtoistyön organisoiminen yhteistyössä toisten työalojen kanssa. 

 

Toimenpiteet suunnitelmakaudella 2023 – 2025 
1. Erilaiset tapahtumat ja retket. Lähetyksen nivominen jumalanpalveluselämään erityisesti 

lähetyspyhissä (kevät ja syksy). Lähetyspiiri. Lähetyskasvatus rippikoulussa, kouluissa ja 
seurakunnan kerhoissa. 

2. Yhteistyö eri työalojen kesken, erityisesti kasvatus. Hyödynnetään lähetysjärjestöjen 
valmiita some-materiaaleja erityisesti omiin nimikkokohteisiimme liittyen. 

3. Vapaaehtoisista huolehtiminen ja uusien hankinta. 
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Toimintaa kuvaavat tunnusluvut 

 TP 2021 TA 2022 TA 2023 TS 2024 TS 2025 

Palvelusopimusten 

tukikohteet ja 

yhteissumma € 

 
 

5/41 700 

 
 

5/41 700 

 
 

5/41 700 

 
 

5/41 700 

 
 

5/41 700 

Lähetyskannatus € 59 709 60 000 60 000 60 000 60 000 

Lähetyskannatus 

€/seurakuntalainen 

 
9,26 

 
10 

 
10 

 
10 

 
10 

Vapaaehtoinen  

kannatus €/ seura- 

kuntalainen 

 
 

5,54 

 
 

8 

 
 

6 

 
 

6 

 
 

6 

 

Seurakunnalla on lähetystyön palvelusopimukset Suomen Lähetysseuran ja Suomen Pipliaseuran 
kanssa. Suomen Lähetysseuran sopimus tarkastetaan loppuvuodesta 2022 tai alkuvuodesta 2023. Se 
on tasoltaan 40700 €, josta talousarvioavustusta on 23000 € ja loput vapaaehtoista kannatusta. 
Suomen Pipliaseuraa tuetaan vuosittain 1000 €:lla. Sopimusten euromääräiset tasot säilytetään 
ennallaan. Lisäksi Kiuruveden seurakunta on mukana Iisalmen rovastikunnan yhteisessä sopimuksessa 
(25 000 €) Etiopian AIDS-orpotyön hyväksi. Maksettava summa määrätään vuosittain seurakuntien 
koon mukaisessa suhteessa ja maksetaan lähetystililtä, sen mukaan kuin sillä on varoja 
seurakuntamme omien sitoumusten maksamisen jälkeen. 
Vapaaehtoiskannatuksen keräämiseksi seurakunta järjestää myyjäisiä, lähetyslounaita, arpajaisia ja 
muita tapahtumia lähetystyön johtokunnan tarkemmin määrittelemän suunnitelman mukaisesti. 
Osansa antaa Torintupa ry. Lisäksi osallistutaan Lähetysseuran Tasaus-keräyksiin keväällä ja syksyllä 
toriteltalla, Kauneimpiin joululauluihin kirkossa, kylillä ja muissa tiloissa sekä postimerkkikeräykseen 
ympäri vuoden. 

 
Tuntipalkkainen lähetyssihteeri ottaa vastuuta lähetystyön tapahtumien toteuttamisesta ja toimii 
lähetysteologin työparina. 
 

Lähetystyö  

1002600000 

Edellinen       

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden          

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Maksutuotot -73,34         

Toimintatuotot (ulkoiset) -73,34         

Henkilöstökulut 14 062,99 13 540,00 9 080,00 9 200,00 9 320,00 

Palkat ja palkkiot 11 297,34 10 900,00 7 400,00 7 500,00 7 600,00 

Henkilösivukulut 2 765,65 2 640,00 1 680,00 1 700,00 1 720,00 

Palvelujen ostot 1 224,96 3 990,00 3 990,00 3 990,00 3 990,00 

Vuokrakulut 2 091,68 2 150,00 2 150,00 2 150,00 2 150,00 

Aineet ja tarvikkeet 3 531,01 3 700,00 3 700,00 3 700,00 3 700,00 

Ostot  tilikauden aikana 3 531,01 3 700,00 3 700,00 3 700,00 3 700,00 

Annetut avustukset 24 000,00 24 000,00 24 000,00 24 000,00 24 000,00 

Muut toimintakulut 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 44 960,64 47 430,00 42 970,00 43 090,00 43 210,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 44 887,30 47 430,00 42 970,00 43 090,00 43 210,00 
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1002900000 Muu seurakuntatyö 

Talousarvioavustukset 
 Talousarvioavustukset ovat talousarvion liitteenä sivulla 32. 
 
 Rovastikuntamaksu kirjataan tehtäväalueelle muu seurakuntatyö. Kiuruveden  
  seurakunnan osuudeksi on arvioitu 4 800 euroa. Rovastikunnallinen yhteistyö kattaa  
  diakonia-, jumalanpalvelus- ja musiikki-. lähetys- ja kasvastustyön työmuodot sekä  
  viestinnän.  
 

Muu seurakuntatyö  

1002900000 

Edellinen       

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden          

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Palvelujen ostot   5 000,00 4 800,00 4 800,00 4 800,00 

Aineet ja tarvikkeet 376,90 1 000,00 800,00 800,00 800,00 

Ostot  tilikauden aikana 376,90 1 000,00 800,00 800,00 800,00 

Annetut avustukset 2 200,00 2 200,00 2 200,00 2 200,00 2 200,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 2 576,90 8 200,00 7 800,00 7 800,00 7 800,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 2 576,90 8 200,00 7 800,00 7 800,00 7 800,00 

 

 

Pääluokka 2  

SEURAKUNNALLINEN TOIMINTA 

Edellinen        

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden          

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Myyntituotot -2 160,45 -4 500,00 -4 250,00 -4 250,00 -4 250,00 

Maksutuotot -13 083,17 -17 400,00 -16 780,00 -16 780,00 -16 780,00 

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -39 907,00 -20 380,00 -31 750,00 -31 750,00 -31 750,00 

Tuet ja avustukset -4 324,30 -1 500,00 -2 000,00 -2 000,00 -2 000,00 

Toimintatuotot (ulkoiset) -59 474,92 -43 780,00 -54 780,00 -54 780,00 -54 780,00 

Henkilöstökulut 431 311,09 449 590,00 455 400,00 459 605,00 460 870,00 

Palkat ja palkkiot 348 615,52 361 840,00 368 210,00 371 650,00 372 250,00 

Henkilösivukulut 84 868,33 87 750,00 87 190,00 87 955,00 88 620,00 

Henkilökulujen oikaisuerät -2 172,76         

Palvelujen ostot 44 538,28 75 360,00 78 945,00 78 945,00 78 945,00 

Vuokrakulut 7 599,48 8 310,00 8 550,00 8 550,00 8 550,00 

Aineet ja tarvikkeet 23 026,32 22 190,00 27 350,00 26 170,00 26 170,00 

Ostot  tilikauden aikana 23 026,32 22 190,00 27 350,00 26 170,00 26 170,00 

Annetut avustukset 90 968,64 76 050,00 87 950,00 87 950,00 87 950,00 

Muut toimintakulut 2 761,89 560,00 630,00 630,00 630,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 600 205,70 632 060,00 658 825,00 661 850,00 663 115,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 540 730,78 588 280,00 604 045,00 607 070,00 608 335,00 
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II.3. Hautaustoimi 

 
1004030000 Hautausmaa 

Toiminta-ajatus 
 Hautaustoimen tehtävänä on huolehtia seurakunnan omistamien hautausmaiden hoidosta ja  
  ylläpidosta sekä hautaustoimeen liittyvistä palveluista.  
 

Toiminnan kehittämistavoitteet 
1. Hautausmailla säilytetään viihtyisä ja puistomainen kokonaisuus.  
2. Kehitetään ympäristöystävällistä toimintatapaa.  

 

Toimenpiteet suunnitelmakaudella 2023 – 2025 
1. Poistettavien pensaiden ja puiden tilalle tehdään maltillisia korvausistutuksia.  
2. Hautausmailla helpotetaan lajittelua lisäämällä roskakatoksia ja jäteasioita.  

 

Toimintaa kuvaavat tunnusluvut 

 TP 2021 TA 2022 TA 2023 TS 2024 TS 2025 

Hautauksia yhteensä 119 137 135 135 135 

Päähautausmaa 96 110 110 110 110 

Tuonelanharju 5 7 7 7 7 

Koivujärvi 4 5 5 5 5 

Lapinsalo 0 2 2 2 2 

Sulkavanjärvi 12 8 8 8 8 

Ort. hautausmaa 2 5 3 3 3 

Tuhkahautauksia yht. 31  35 35 35 35 

 

 

Hautausmaa  

1004030000  

Pääluokka 3 HAUTAUSTOIMI 

Edellinen        

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden           

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Korvaukset -105,00         

Maksutuotot -41 246,20 -45 270,00 -45 800,00 -45 800,00 -45 800,00 

Tuet ja avustukset -1 000,00         

Toimintatuotot (ulkoiset) -42 351,20 -45 270,00 -45 800,00 -45 800,00 -45 800,00 

Henkilöstökulut 91 050,60 98 350,00 94 400,00 95 400,00 96 200,00 

Palkat ja palkkiot 72 939,74 79 200,00 76 200,00 77 000,00 77 700,00 

Henkilösivukulut 18 110,86 19 150,00 18 200,00 18 400,00 18 500,00 

Palvelujen ostot 67 507,81 71 260,00 70 200,00 70 200,00 70 300,00 

Vuokrakulut 944,59 400,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 

Aineet ja tarvikkeet 30 839,64 22 150,00 38 500,00 30 500,00 30 500,00 

Ostot  tilikauden aikana 30 839,64 22 150,00 38 500,00 30 500,00 30 500,00 

Annetut avustukset 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 4 500,00 

Muut toimintakulut 941,86 850,00 850,00 850,00 850,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 195 784,50 197 510,00 209 450,00 202 450,00 203 350,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 153 433,30 152 240,00 163 650,00 156 650,00 157 550,00 
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II.4. Kiinteistötoimi 
Toiminta-ajatus 
 Kiinteistötoimen tehtävänä on tukea seurakunnallista toimintaa huolehtimalla  
  seurakunnan omistamista kiinteistöjen kunnosta ja toimivuudesta.  
 

Toimenpiteet suunnitelmakaudella 2023 – 2025 
1. Kesällä 2022 aloitettiin seurakunnan kiinteistöstrategian laadinta tekemällä katselmukset 

kaikkiin seurakunnan omistamiin kiinteistöihin. Strategia valmistuu vuoden 2023 aikana ja 
sen myötä kiinteistöjen kunnostukset jaksotetaan seuraaville kymmenelle vuodelle.  

2. Energian hintojen voimakkaan nousun vuoksi kiinteistöjen energiankulutusta pyritään 
vähentämään.  

 

1005020000 Kirkko 

Toimenpiteet suunnitelmakaudella 2023 – 2025 
1. Kirkkorakennus on hyvässä kunnossa. Energiankulutuksen vähentämiseksi sisälämpötilaa 

lasketaan silloin, kun kirkossa ei ole tilaisuuksia. Lämmönpudotus pitää ilmankosteuden 
korkeampana, joka on eduksi urkujen vireessä pysymiselle.  

2. Kuoriurut kunnostetaan ja viritetään ja niiden paikkaa hieman muutetaan, jolloin niiden 
käyttöä tilaisuuksissa pystytään lisäämään.  

3. Kirkollinen esineistö inventoidaan vuoden 2023 aikana.  
 

Kirkko  

1005020000 

Edellinen       

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden          

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Vuokratuotot -305,00 -600,00 -300,00 -300,00 -300,00 

Toimintatuotot (ulkoiset) -305,00 -600,00 -300,00 -300,00 -300,00 

Henkilöstökulut 30 785,21 35 280,00 36 710,00 37 060,00 37 410,00 

Palkat ja palkkiot 24 890,09 28 400,00 29 600,00 29 900,00 30 200,00 

Henkilösivukulut 5 895,12 6 880,00 7 110,00 7 160,00 7 210,00 

Palvelujen ostot 21 143,23 15 760,00 20 600,00 15 000,00 15 000,00 

Vuokrakulut 169,12 400,00 400,00 400,00 400,00 

Aineet ja tarvikkeet 45 266,74 41 550,00 43 850,00 43 550,00 43 550,00 

Ostot  tilikauden aikana 45 266,74 41 550,00 43 850,00 43 550,00 43 550,00 

Muut toimintakulut 10 807,10 10 800,00 11 000,00 11 000,00 11 000,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 108 171,40 103 790,00 112 560,00 107 010,00 107 360,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 107 866,40 103 190,00 112 260,00 106 710,00 107 060,00 

Poistot ja arvonalentumiset 21 558,53 21 560,00 25 170,00 25 170,00 25 170,00 

Työalakate (ulkoinen) 129 424,93 124 750,00 137 430,00 131 880,00 132 230,00 
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1005030000 Seurakuntatalo 

Toimenpiteet suunnitemakaudella 2023 – 2025 
1. Ulkovalaisimien uusiminen.  

 

Seurakuntatalo 1005030000 
Edellinen       

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden          

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Vuokratuotot -574,19 -700,00 -500,00 -500,00 -500,00 

Toimintatuotot (ulkoiset) -574,19 -700,00 -500,00 -500,00 -500,00 

Henkilöstökulut 43 830,29 46 430,00 41 160,00 41 520,00 41 980,00 

Palkat ja palkkiot 36 278,79 37 400,00 33 200,00 33 500,00 33 900,00 

Henkilösivukulut 8 605,86 9 030,00 7 960,00 8 020,00 8 080,00 

Henkilökulujen oikaisuerät -1 054,36         

Palvelujen ostot 19 934,94 19 950,00 23 200,00 20 300,00 20 400,00 

Vuokrakulut 68,89         

Aineet ja tarvikkeet 40 550,36 42 750,00 46 350,00 44 250,00 44 250,00 

Ostot  tilikauden aikana 40 550,36 42 750,00 46 350,00 44 250,00 44 250,00 

Muut toimintakulut 7 967,00 8 000,00 8 200,00 8 200,00 8 200,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 112 351,48 117 130,00 118 910,00 114 270,00 114 830,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 111 777,29 116 430,00 118 410,00 113 770,00 114 330,00 

Poistot ja arvonalentumiset 22 787,83 22 780,00 26 475,00 26 475,00 26 475,00 

Työalakate (ulkoinen) 134 565,12 139 210,00 144 885,00 140 245,00 140 805,00 

 
 

1005030100 Kirkkoherranpappila 
 Kirkkoherranpappila on vuokrattu asumiskäyttöön. Rakennuksen ulkomaalaus, ikkunakarmien  
  ja -puitteiden uusiminen kirjataan kiinteistöstrategiaan.  
 

Kirkkoherranpappila  

1005030100 

Edellinen        

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden           

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Vuokratuotot -15 000,00 -15 000,00 -16 000,00 -16 000,00 -16 000,00 

Toimintatuotot (ulkoiset) -15 000,00 -15 000,00 -16 000,00 -16 000,00 -16 000,00 

Palvelujen ostot 678,09 1 200,00 1 200,00 1 200,00 1 200,00 

Aineet ja tarvikkeet 8 317,73 8 800,00 9 900,00 9 900,00 9 900,00 

Ostot  tilikauden aikana 8 317,73 8 800,00 9 900,00 9 900,00 9 900,00 

Muut toimintakulut 248,60 250,00 260,00 260,00 260,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 9 244,42 10 250,00 11 360,00 11 360,00 11 360,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) -5 755,58 -4 750,00 -4 640,00 -4 640,00 -4 640,00 
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1005040000 Vanha Pappila ja Kanttorila 
 Molemmat kiinteistöt on vuokrattu asumiskäyttöön.  
 Vanhan Pappilan öljylämmitys vaihdetaan maalämmitykseen vuoden 2023 aikana. Myös sauna- 
  /pesuhuonetilat remontoidaan. Ulkomaalauksen uusiminen kirjataan kiinteistöstrategiaan.  
 Kanttorilan kunto on hyvä.  
 

Vanha Pappila ja Kanttorila 

1005040000 

Edellinen        

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden          

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Vuokratuotot -22 641,32 -22 700,00 -22 800,00 -23 100,00 -23 300,00 

Toimintatuotot (ulkoiset) -22 641,32 -22 700,00 -22 800,00 -23 100,00 -23 300,00 

Palvelujen ostot 4 303,16 15 010,00 31 450,00 1 470,00 1 490,00 

Aineet ja tarvikkeet 11 081,33 10 700,00 16 400,00 7 900,00 7 900,00 

Ostot  tilikauden aikana 11 081,33 10 700,00 16 400,00 7 900,00 7 900,00 

Muut toimintakulut 501,41 500,00 520,00 520,00 520,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 15 885,90 26 210,00 48 370,00 9 890,00 9 910,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) -6 755,42 3 510,00 25 570,00 -13 210,00 -13 390,00 

Poistot ja arvonalentumiset 5 231,32 5 230,00 5 230,00  3 720,00 3 720,00 

Työalakate (ulkoinen) 1 524,10 -1 720,00 20 340,00 -9 490,00 -9 490,00 

 
 

1005050000 Leiri- ja kurssikeskus Hyvölänniemi 
 Pyritään nostamaan leirikeskuksen käyttöastetta houkuttelemalla sinne lisää käyttäjiä  
  seurakunnan oman toiminnan ulkopuolelta.  
 

Leirikeskus 

1005050000 

Edellinen       

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden          

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Myyntituotot -7 304,86 -10 000,00 -10 000,00 -10 500,00 -10 500,00 

Vuokratuotot -9 471,78         

Muut toimintatuotot -814,52         

Toimintatuotot (ulkoiset) -17 591,16 -10 000,00 -10 000,00 -10 500,00 -10 500,00 

Henkilöstökulut 23 081,00 22 480,00 29 110,00 29 220,00 29 380,00 

Palkat ja palkkiot 19 343,58 18 100,00 23 500,00 23 600,00 23 700,00 

Henkilösivukulut 5 143,23 4 380,00 5 610,00 5 620,00 5 680,00 

Henkilökulujen oikaisuerät -1 405,81         

Palvelujen ostot 15 419,91 12 130,00 13 600,00 13 800,00 14 000,00 

Aineet ja tarvikkeet 37 686,36 30 880,00 37 050,00 33 350,00 33 850,00 

Ostot  tilikauden aikana 37 686,36 30 880,00 37 050,00 33 350,00 33 850,00 

Muut toimintakulut 2 664,90 2 700,00 2 700,00 2 700,00 2 700,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 78 852,17 68 190,00 82 460,00 79 070,00 79 930,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 61 261,01 58 190,00 72 460,00 68 570,00 69 430,00 

Poistot ja arvonalentumiset 20 612,45 26 450,00 25 580,00 25 580,00 25 580,00 

Työalakate (ulkoinen) 81 873,46 84 640,00 98 040,00 94 150,00 95 010,00 
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1005100000 Osakehuoneistot 
 Seurakunnalla on yhdeksän vuokrakäytössä olevaa osakehuoneistoa. Remontteja tehdään  
  tarpeen mukaan vuokralaisten vaihtuessa.  
 

Osakehuoneistot  

1005100000 

Edellinen       

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden           

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 
TS2 
2025 

Vuokratuotot -55 902,62 -56 500,00 -59 550,00 -59 750,00 -59 950,00 

Toimintatuotot (ulkoiset) -55 902,62 -56 500,00 -59 550,00 -59 750,00 -59 950,00 

Henkilöstökulut 2 280,67         

Palkat ja palkkiot 1 726,48         

Henkilösivukulut 554,19         

Palvelujen ostot 16 887,62 100,00 100,00 100,00 100,00 

Vuokrakulut 25 905,55 25 000,00 26 000,00 26 500,00 27 000,00 

Aineet ja tarvikkeet 20 042,08 7 200,00 12 600,00 12 600,00 12 600,00 

Ostot  tilikauden aikana 20 042,08 7 200,00 12 600,00 12 600,00 12 600,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 65 115,92 32 300,00 38 700,00 39 200,00 39 700,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 9 213,30 -24 200,00 -20 850,00 -20 550,00 -20 250,00 

 

 

1005300000 Tontit 
 Seurakunnalla on 201 vuokratonttia.  
 

Tontit 

1005300000 

Edellinen       

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden         

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Vuokratuotot -156 656,35 -155 000,00 -158 000,00 -159 000,00 -160 000,00 

Toimintatuotot (ulkoiset) -156 656,35 -155 000,00 -158 000,00 -159 000,00 -160 000,00 

Palvelujen ostot 186,00         

Muut toimintakulut 11 015,68 11 000,00 11 200,00 11 200,00 11 200,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 11 201,68 11 000,00 11 200,00 11 200,00 11 200,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) -145 454,67 -144 000,00 -146 800,00 -147 800,00 -148 800,00 
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1005310000 Metsätalous 
 Seurakunnalla on voimassa oleva metsätaloussuunnitelma vuosille 2022 – 2031. Budjettia ei  
  rakenneta metsästä saatavien säännöllisten tulojen varaan vaan hakkuita tehdään tarvittaessa  
  kattamaan suurempia yksittäisiä kulueriä.  
 

Metsätalous  

1005310000 

Edellinen        

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden          

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Metsätalouden tuotot -40 234,11 -34 700,00 -3 400,00 -10 000,00 -10 000,00 

Toimintatuotot (ulkoiset) -40 234,11 -34 700,00 -3 400,00 -10 000,00 -10 000,00 

Palvelujen ostot 8 508,56 11 650,00 5 400,00 5 200,00 5 200,00 

Muut toimintakulut 200,29 240,00 1 410,00 1 410,00 1 410,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 8 708,85 11 890,00 6 810,00 6 610,00 6 610,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) -31 525,26 -22 810,00 3 410,00 -3 390,00 -3 390,00 

 

 

1005500000 Keittiötoiminta 
 Keittiötoiminnan kannattavuutta parannetaan. Elintarvike- ja energiakustannusten noustua  
  voimakkaasti kiinnitetään entistä enemmän huomioita hankintoihin.  
  

Keittiötoiminta  

1005500000 

Edellinen       

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden          

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Myyntituotot -44 886,62 -47 500,00 -67 500,00 -67 500,00 -67 500,00 

Vuokratuotot -375,01 -200,00 -200,00 -200,00 -200,00 

Tuet ja avustukset -2 500,00         

Muut toimintatuotot -662,16 -400,00 -400,00 -400,00 -400,00 

Toimintatuotot (ulkoiset) -48 423,79 -48 100,00 -68 100,00 -68 100,00 -68 100,00 

Henkilöstökulut 66 124,86 76 640,00 78 680,00 79 840,00 81 150,00 

Palkat ja palkkiot 57 808,22 61 700,00 63 500,00 64 500,00 65 500,00 

Henkilösivukulut 12 885,52 14 940,00 15 180,00 15 340,00 15 650,00 

Henkilökulujen oikaisuerät -4 568,88         

Palvelujen ostot 4 903,10 6 570,00 8 750,00 8 750,00 8 750,00 

Vuokrakulut 403,58 350,00 400,00 400,00 400,00 

Aineet ja tarvikkeet 27 182,74 24 000,00 34 800,00 35 800,00 8 000,00 

Ostot  tilikauden aikana 27 182,74 24 000,00 34 800,00 35 800,00 8 000,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 98 614,28 107 560,00 122 630,00 124 790,00 98 300,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 50 190,49 59 460,00 54 530,00 56 690,00 30 200,00 

Poistot ja arvonalentumiset 41,60 29,00       

Työalakate (ulkoinen) 50 232,09 59 489,00 54 530,00 56 690,00 30 200,00 

 

 

 



28 

 

Pääluokka 4                         

KIINTEISTÖTOIMI 

Edellinen       

TP 

2021 

Kuluvan 

vuoden          

TA 2022 

TA 

2023 

TS1 

2024 

TS2 

2025 

Myyntituotot -52 191,48 -57 500,00 -77 500,00 -78 000,00 -78 000,00 

Vuokratuotot -260 926,27 -250 700,00 -257 350,00 -258 850,00 -260 250,00 

Metsätalouden tuotot -40 234,11 -34 700,00 -3 400,00 -10 000,00 -10 000,00 

Tuet ja avustukset -2 500,00         

Muut toimintatuotot -1 476,68 -400,00 -400,00 -400,00 -400,00 

Toimintatuotot (ulkoiset) -357 328,54 -343 300,00 -338 650,00 -347 250,00 -348 650,00 

Henkilöstökulut 166 102,03 180 830,00 185 660,00 187 640,00 189 920,00 

Palkat ja palkkiot 140 047,16 145 600,00 149 800,00 151 500,00 153 300,00 

Henkilösivukulut 33 083,92 35 230,00 35 860,00 36 140,00 36 620,00 

Palvelujen ostot 91 964,61 82 370,00 104 300,00 65 820,00 66 140,00 

Vuokrakulut 26 547,14 25 750,00 26 800,00 27 300,00 27 800,00 

Aineet ja tarvikkeet 190 127,34 165 880,00 200 950,00 187 350,00 160 050,00 

Ostot  tilikauden aikana 190 127,34 165 880,00 200 950,00 187 350,00 160 050,00 

Muut toimintakulut 33 404,98 33 490,00 35 290,00 35 290,00 35 290,00 

Toimintakulut (ulkoiset) 508 146,10 488 320,00 553 000,00 503 400,00 479 200,00 

Toimintakate 1 (ulkoinen) 150 817,56 145 020,00 214 350,00 156 150,00 130 550,00 

Poistot ja arvonalentumiset 70 231,73 76 049,00 82 455,00 80 945,00 80 945,00 

Työalakate (ulkoinen) 221 049,29 221 069,00 296 805,00 237 095,00 211 495,00 
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Henkilöstön kehittämissuunnitelma 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Henkilöstön kehittämissuunnitelma vuonna 2023

Kehittämistarpeet ja kehittämisen painopistealueet vuosina 2023

Kiuruveden seurakunta

Matka-,  

majoitus- 

ja rav.-  

palvelut, 

tili 

439000

Päivä-

rahat, tili 

437100

Kurssi- 

maksu, 

tili 

439000

Kulut 

yht.

2023 Nuorisotyö

Nuori2023 Kirkon 

kasvatuksen päivät Ht Jyväskylä

Jere 

Hakkara inen 18. - 20.4.2023 581,00 200,00 781,00

2023 Nuorisotyö

Nuori2023 Kirkon 

kasvatuksen päivät Ht Jyväskylä Miri ta  Häyrynen 18. - 20.4.2023 200,00 200,00

2023 Nuorisotyö

Nuori2023 Kirkon 

kasvatuksen päivät Ht Jyväskylä

Hanne 

Kuukas järvi 18. - 20.4.2023 200,00 200,00

2023 Nuorisotyö Nuoret va ikuttavat Ht Yl ivieskassa

Jere 

Hakkara inen 4.-5.10.2023 75,00 100,00 175,00

2023 Jumalanpalvelus

Pastoraal i t. Pt7 viestintä  ja  

vuorovaikutus Ht

Kirkon 

koulutuskeskus  

Järvenpää

Miikka  

Huuskonen 9. - 11.1.2023 60,00 60,00

2023 Jumalanpalvelus

Pastoraal i t. Pt5 

Spiri tua l i teetti  ja  jp-elämä Ht

Kirkon 

koulutuskeskus  

Järvenpää

Miikka  

Huuskonen 11. - 15.9.2023 465,00 60,00 525,00

2023 Jumalanpalvelus Pastoraal i t. Pt8 s ielunhoito Ht

Kirkon 

koulutuskeskus  

Järvenpää

Miikka  

Huuskonen 6. - 10.11.2023 60,00 60,00

2023 Jumalanpalvelus Pappien koulutusretri i tti Ht Aholansaari

Kimmo Kivelä , 

Miri ta  Häyrynen, 

Mi ikka  

Huuskonen syksy 2023 700,00 700,00

2023 Jumalanpalvelus

Ajankohtainen rovasti - ta i  

hi ippakunnal l inen 

koulutus Ht Miri ta  Häyrynen 100,00 100,00

2023 Diakonia

Diakonian 

neuvottelupäivät Hv

Kuopion hpk, 

Kuopio

Mari tta  

Nevala inen, 

Sa l la  Leinonen, 

Virpi  

Luotolampi 28. - 29.9.2023 370,00 300,00 670,00

2023 Diakonia YV-strattipä ivä Hv

Kuopion hpk, 

I i sa lmi

M. Nevala inen, 

S. Leinonen, V. 

Luotolampi 14.11.2023 125,00 125,00

2023 Diakonia KUA:n a jankohtaispäivä Ht

Kuopion hpk ja  

KUA, Kuopio

M. Nevala inen, 

S. Leinonen, V. 

Luotolampi 23.2.2023 235,00 235,00

2023 Diakonia Ajankohtaiskoulutus Ht 500,00 300,00 800,00

2023 Talouspalvelut Johtamis forum Ht Virpi  Tikkanen syksy 2023 350,00 350,00

2023 Jumalanpalvelus Johtamis forum Ht Kimmo Kivelä syksy 2023 200,00 200,00

2023 Kirkko Suntion osakoulutus Ht Henna Huttunen 300,00 300,00

0,00

0,00

4001 0 1480 5481

KulutVuosi Tehtäväala/ 

toimintayksikkö

Kehittämisen 

painopistealue/ 

kehittämistarpeet

Kehittä-

misen 

keinot

Tilaisuus tmv.  Osallistuja/ 

osallistujat

Ajankohta
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Henkilöstösuunnitelma 

 

 

VIRKA/TEHTÄVÄ 

TYÖPANOS 

% 

NYKYTILA 

2022 

TA 

2023 

TS 

2024 

TS 

2025 
KIRKKOHERRA 
I KAPPALAINEN 
SEURAKUNTAPASTORI 
KANTTORI 
NUORISOTYÖNOHJAAJA 
DIAKONI 
LÄHETYSSIHTEERI 
LASTENOHJAAJA  
TOIMISTONHOITAJA, khrv 
TALOUSPÄÄLLIKKÖ 
KIINTEISTÖNHOITAJA ts.  
SEURAKUNTAEMÄNTÄ ts. 
KEITTÄJÄ ts. 
SIIVOOJA ts. 
 

 
 
 
 
 
 

25 %  
40 % 

 
 

1 
1 
1 
1 
2 

2,6 
1 

0,4 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
 

1 
1 
1 
1 
2 

2,6 
1 

0,4 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
2 
2 
1 

0,5 
1   
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
2 
2 
1 

0,5 
1   
1 
1 
1 
1 
1 

 

Virka- ja työsuhteen päättymisen yhteydessä tarkistetaan kulloinenkin henkilöstön tarve.  
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Hankinnat 
 

Hankinnan nimi Kp-tili Hinta € Perustelut     

                  

Hautausmaa           

Koivujärven kellotapulin katon     Kiinteistötarkastuksessa todettu vanhan  

korjaus   472000 3 000,00 € huopakaton olevan uusimisen tarpeessa.  

             

Päähautausmaan roskakatokset 472000 5 000,00 € Lisää katoksia hautausmaan laajennusosalle.  

             

Kirkko            

Kuoriurkujen siirto, puhdistus ja          

täysviritys   435000 5 700,00 € Kunnostettuina uruille on käyttöä.  

             

Kanttorila           

Ilmalämpöpumppu  462000 3 000,00 € Säästöä sähkölämmityksessä.    

             

Leirikeskus           

Valvontakamerat 5 kpl 462000 3 100,00 € Tällä hetkellä ei ole kameravalvontaa.  

             

Palohälyttimien uusiminen 6 kpl 462000 1 000,00 € Nykyiset ovat käyttöikänsä päässä. 

             

Nuorisotyö           

JBL eon one compact kannettava          

pa -järjestelmä   462000 600,00 €      

             
Akustinen kitara, esim. Yamaha 
C40A 474000 150,00 €      

             

Drager alcotest -alkometri 462000 580,00 € Nuorteniltoja varten, yhtenäinen käytäntö 

        kaupungin kanssa.     

             

Seurakuntatalo           

Leikkikentän aitatolppien uusiminen 472000 1 000,00 € Nykyisen lahonneet.     

             

3 kpl sähkösäädettäviä pöytiä 460000 1 100 € 1 kirkkoherranvirastoon, 2 pappien työhuon.  
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Talousarvioavustukset 
 

    2020 2021 2022 2023 

489000/1002900000 

KIURUVEDEN RAUHAN-   
YHDISTYS 700 700 700 700 

489000/1002600000 SUOMEN PIPLIASEURA 1 000 1 000 1 000 1 000 

489000/1002900000 AHOLANSAARISÄÄTIÖ 500 500 500 500 

480000/1002600000 SUOMEN LÄHETYSSEURA 23 000 23 000 23 000 23 000 

482000/1002410000 KIRKON ULKOMAANAPU 2 000 2 000 2 000 2 000 

489000/1002200000 

KIURUVEDEN KIRKKO-    
MUSIIKKIYHDISTYS 3 000 3 000 3 000 3 000 

489000/1002330000 KIURU-PARTIO 1 500 1 500 1 500 1 500 

489000/1004030000 

SULKAVANJÄRVEN         
RUKOUSHUONEYHD. 4 500 4 500 4 500 4 500 

489000/1002900000 HERÄTTÄJÄ-YHDISTYS 1 000 1 000 1 000 1 000 

  EUR 37 200 37 200 37 200 37 200 

489100/1001080100 

Kirkkoneuvosto, ei määritelty; 

päätetään erikseen        1 500  1 500 1 500 

 Yhteensä    38 700 

 

Yhteistyökorvaukset 
 

443500/1002010000 KEHITYSVAMMAPAPPI 1 700 1 600 1 600 1 650 

443500/1002900000 IISALMEN ROVASTIKUNTA  4 540 4 980 4 970 4 800 

443500/1002430000 KYS/SAIRAALASIELUNHOITO 3 500 3 500 3 600 3 700 

443500/1002420000 PERHENEUVONTA 1 000 500 1 000 1 500 

  yhteensä 10 740 10 580 11 170 11 650 
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III. Tuloslaskelmaosa 

 Tuloslaskelma 

  ulkoinen 

Edellinen      

TP 2021 

Kuluvan 

vuoden         

TA  2022 

TA 

2023 

TS1  

2024 

TS2  

2025 

Toimintatuotot -470 524,35 -443 880,00 -449 720,00 -458 320,00 -459 720,00 

Korvaukset -105,00         

Myyntituotot -54 667,43 -62 130,00 -81 750,00 -82 250,00 -82 250,00 

Maksutuotot -60 392,59 -69 170,00 -63 250,00 -63 250,00 -63 250,00 

Vuokratuotot -260 926,27 -250 700,00 -257 350,00 -258 850,00 -260 250,00 

Metsätalouden tuotot -40 234,11 -34 700,00 -3 400,00 -10 000,00 -10 000,00 

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -39 907,00 -20 380,00 -31 750,00 -31 750,00 -31 750,00 

Tuet ja avustukset -12 606,33 -6 300,00 -11 700,00 -11 700,00 -11 700,00 

Muut toimintatuotot -1 685,62 -500,00 -520,00 -520,00 -520,00 

Toimintakulut 1 539 257,01 1 558 730,00 1 699 125,00 1 641 340,00 1 620 335,00 

Henkilöstökulut 820 086,57 867 730,00 879 810,00 888 485,00 894 210,00 

Palkat ja palkkiot 671 764,23 699 090,00 711 310,00 718 400,00 722 650,00 

Henkilösivukulut 161 463,97 168 640,00 168 500,00 170 085,00 171 560,00 

Henkilöstökulujen oikaisuerät -13 141,63         

Palvelujen ostot 286 245,61 308 690,00 359 995,00 319 215,00 319 285,00 

Vuokrakulut 37 852,97 37 620,00 38 050,00 38 550,00 39 050,00 

Aineet ja tarvikkeet 251 373,30 218 470,00 275 550,00 252 370,00 225 070,00 

Ostot tilikauden aikana 251 373,30 218 470,00 275 550,00 252 370,00 225 070,00 

Annetut avustukset 95 468,64 80 550,00 92 450,00 92 450,00 92 450,00 

Muut toimintakulut 48 229,92 45 670,00 53 270,00 50 270,00 50 270,00 

TOIMINTAKATE 1 068 732,66 1 114 850,00 1 249 405,00 1 183 020,00 1 160 615,00 

Kirkollisverotulot -1 187 143,30 -1 140 000,00 -1 260 000,00 -1 260 000,00 -1 260 000,00 

Valtionrahoitus -156 312,00 -153 400,00 -156 370,00 -152 700,00 -150 100,00 

Verotuskulut 23 690,67 22 180,00 21 490,00 28 000,00 28 000,00 

Kirkon rahastomaksut 109 409,04 109 600,00 109 550,00 112 500,00 112 500,00 

Toiminta-avustukset -99,00         

Rahoitustuotot- ja kulut -10 520,72 -7 700,00 -6 450,00 -6 450,00 -6 450,00 

Korkotuotot -10 569,14 -7 700,00 -6 500,00 -6 500,00 -6 500,00 

Korkokulut 48,42   50,00 50,00 50,00 

VUOSIKATE -152 242,65 -54 470,00 -42 375,00 -95 630,00 -115 435,00 

Poistot ja arvonalentumiset 89 302,09 94 644,00 113 905,00 91 400,00 91 100,00 

Suunnitelman mukaiset poistot 89 302,09 94 644,00 113 905,00 91 400,00 91 100,00 

Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot 0,00         

Tuotot -59 721,80         

Kulut 78 922,86         

Siirrot rahastosta/rahastoon -19 201,06         

TILIKAUDEN TULOS -62 940,56 40 174,00 71 530,00 -4 230,00 -24 335,00 

Poistoerojen lisäys (-) tai vähennys (+) -45 678,54 -45 682,00 -45 682,00 -45 682,00 -45 682,00 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) -108 619,10 -5 508,00 25 848,00 -49 912,00 -70 017,00 



34 

 

Tuloslaskelma                                            

ulkoinen ja sisäinen 

Edellinen       

TP 

2021 

Kuluvan 

vuoden          

TA  2022 

TA 

2023 

TS1  

2024 

TS2  

2025 

Toimintatuotot -862 144,68 -850 570,00 -868 105,00 -876 705,00 -878 105,00 

Korvaukset -105,00         

Myyntituotot -54 667,43 -62 130,00 -81 750,00 -82 250,00 -82 250,00 

Maksutuotot -60 392,59 -69 170,00 -63 250,00 -63 250,00 -63 250,00 

Vuokratuotot -260 926,27 -250 700,00 -257 350,00 -258 850,00 -260 250,00 

Metsätalouden tuotot -40 234,11 -34 700,00 -3 400,00 -10 000,00 -10 000,00 

Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat -39 907,00 -20 380,00 -31 750,00 -31 750,00 -31 750,00 

Tuet ja avustukset -12 606,33 -6 300,00 -11 700,00 -11 700,00 -11 700,00 

Muut toimintatuotot -1 685,62 -500,00 -520,00 -520,00 -520,00 

Sisäiset tuotot -391 620,33 -406 690,00 -418 385,00 -418 385,00 -418 385,00 

Toimintakulut 1 930 877,34 1 965 420,00 2 117 510,00 2 059 725,00 2 038 720,00 

Henkilöstökulut 820 086,57 867 730,00 879 810,00 888 485,00 894 210,00 

Palkat ja palkkiot 671 764,23 699 090,00 711 310,00 718 400,00 722 650,00 

Henkilösivukulut 161 463,97 168 640,00 168 500,00 170 085,00 171 560,00 

Henkilöstökulujen oikaisuerät -13 141,63         

Palvelujen ostot 286 245,61 308 690,00 359 995,00 319 215,00 319 285,00 

Palvelun ostot - sisäiset 51 341,20 58 580,00 58 555,00 58 555,00 58 555,00 

Vuokrakulut 37 852,97 37 620,00 38 050,00 38 550,00 39 050,00 

Sisäiset vuokrakulut 340 279,13 348 110,00 359 830,00 359 830,00 359 830,00 

Aineet ja tarvikkeet 251 373,30 218 470,00 275 550,00 252 370,00 225 070,00 

Ostot tilikauden aikana 251 373,30 218 470,00 275 550,00 252 370,00 225 070,00 

Annetut avustukset 95 468,64 80 550,00 92 450,00 92 450,00 92 450,00 

Muut toimintakulut 48 229,92 45 670,00 53 270,00 50 270,00 50 270,00 

TOIMINTAKATE 1 068 732,66 1 114 850,00 1 249 405,00 1 183 020,00 1 160 615,00 

Kirkollisverotulot -1 187 143,30 -1 140 000,00 -1 260 000,00 -1 260 000,00 -1 260 000,00 

Valtionrahoitus -156 312,00 -153 400,00 -156 370,00 -152 700,00 -150 100,00 

Verotuskulut 23 690,67 22 180,00 21 490,00 28 000,00 28 000,00 

Kirkon rahastomaksut 109 409,04 109 600,00 109 550,00 112 500,00 112 500,00 

Toiminta-avustukset -99,00         

Rahoitustuotot- ja kulut -10 520,72 -7 700,00 -6 450,00 -6 450,00 -6 450,00 

Korkotuotot -10 569,14 -7 700,00 -6 500,00 -6 500,00 -6 500,00 

Korkokulut 48,42   50,00 50,00 50,00 

VUOSIKATE -152 242,65 -54 470,00 -42 375,00 -95 630,00 -115 435,00 

Poistot ja arvonalentumiset 89 302,09 94 644,00 113 905,00 91 400,00 91 100,00 

Suunnitelman mukaiset poistot 89 302,09 94 644,00 113 905,00 91 400,00 91 100,00 

Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot 0,00         

Tuotot -59 721,80         

Kulut 78 922,86         

Siirrot rahastosta/rahastoon -19 201,06         

TILIKAUDEN TULOS -62 940,56 40 174,00 71 530,00 -4 230,00 -24 335,00 

Poistoerojen lisäys (-) tai vähennys (+) -45 678,54 -45 682,00 -45 682,00 -45 682,00 -45 682,00 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) -108 619,10 -5 508,00 25 848,00 -49 912,00 -70 017,00 
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Verotulot

76 %

Muut 

toimintatuotot

10 %

Vuokratontit

9 %

Vuokra-asunnot

5 %

Seurakunnan tulojen jakauma 1,8 milj. eur   

Verotulot Muut toimintatuotot Vuokratontit Vuokra-asunnot
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IV. Investointiosa 
 
Vuoden 2023 aikana luovutaan Vanhan pappilan öljylämmityksestä ja se korvataan maalämpöjärjestelmällä. 
Leirikeskuksessa vastaava lämmitysjärjestelmän muutos tehtiin vuonna 2021. Seurakunnan muissa 
kiinteistöissä ei ole öljylämmitystä, joten tämän muutoksen myötä seurakunta pääsee lämmityksessä irti 
fossiilisten aineiden käytöstä. Muutokset ovat myös kirkon ilmastostrategian Hiilineutraali kirkko 2023 
mukaisia.  
 
Investoinnin kustannusarvio on 60 000 euroa, avustusta on mahdollista saada 15 – 20 % jolloin saatavan 
avustuksen jälkeen muutostyön kustannukset tulevat olemaan 48 000 – 51000 euroa. Investointi rahoitetaan 
kassavaroin. Muutoksen myötä sähkönkulutuksen on arvioitu kasvavan noin 2 000 euroa/vuosi. Vuotuisen 
säästön öljyn hintaan verrattuna arvioidaan olevan noin 4 700 euroa/vuosi.  
 

Vanhan pappilan maalämpö 
Investoinnin 

kustannusarvio 
TA 2023 TS 2024 TS 2025 

Investoinnit 

yhteensä 

  EUR EUR EUR EUR EUR 

Investointimenot 60 000        60 000     60 000 

Rahoitusosuudet investointimenoihin - 12 000       - 12 000     - 12 000 

 
 
 

V. Rahoituslaskelma 
 

  
Tilinpäätös 

2021 

Kuluvan 

vuoden  

TA 2022 

TA 2023 TS 2024 TS 2025 

  EUR EUR EUR EUR EUR 

Tulorahoitus -152 243 -54 470 -42 375 -95 630 -115 435 

Vuosikate -152 243 -54 470 -42 375 -95 630 -115 435 

Investoinnit 59 014   48 000     

Investointimenot 59 014   60 000     

Rahoitusosuudet 
investointimenoihin 

    -12 000     

Varsinaisen toiminnan ja investointien 
nettorahavirta 

-93 229 -54 470 5 625 -95 630 -115 435 

Muut maksuvalmiuden muutokset 95 753         

Rahoitustoiminnan nettorahavirta 95 753         

Rahavarojen muutos 2 524 -54 470 5 625 -95 630 -115 435 
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VI. Haudanhoitorahasto 
 
Kiuruveden seurakunnalla on erillinen haudanhoitorahasto, johon kirjataan tulona kaikki haudanhoitomaksut 
ja kuluna haudanhoitoihin kohdistettavat palkkakulut, tarvikkeiden sekä palveluiden ostot. 
Haudanhoitosopimuksia on mahdollista tehdä joko yhden tai viiden vuoden jaksoissa.  
 

Haudanhoitorahasto 

Edellinen      

TP 

2021 

Kuluvan 

vuoden          

TA  2022 

TA 

2023 

TS1  

2024 

TS2  

2025 

Toimintatuotot -59 320,20 -60 700,00 -66 100,00 -66 500,00 -66 900,00 

Maksutuotot -59 320,20 -60 700,00 -66 100,00 -66 500,00 -66 900,00 

Toimintakulut 78 922,86 77 050,00 73 120,00 73 820,00 74 530,00 

Henkilöstökulut 64 017,16 66 800,00 61 920,00 62 520,00 63 130,00 

Palkat ja palkkiot 51 289,21 53 800,00 50 000,00 50 500,00 51 000,00 

Henkilösivukulut 12 727,95 13 000,00 11 920,00 12 020,00 12 130,00 

Palvelujen ostot 4 336,64 2 150,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00 

Aineet ja tarvikkeet 10 569,06 8 100,00 9 200,00 9 300,00 9 400,00 

Ostot tilikauden aikana 10 569,06 8 100,00 9 200,00 9 300,00 9 400,00 

TOIMINTAKATE 19 602,66 16 350,00 7 020,00 7 320,00 7 630,00 

Rahoitustuotot- ja kulut -401,60         

Korkotuotot -401,60         

VUOSIKATE 19 201,06 16 350,00 7 020,00 7 320,00 7 630,00 

TILIKAUDEN TULOS 19 201,06 16 350,00 7 020,00 7 320,00 7 630,00 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 19 201,06 16 350,00 7 020,00 7 320,00 7 630,00 
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